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Sammanfattning

Hallbarhetsredovisning och klimatbokslut ar uppféljningen av Region
Dalarnas hallbarhetsarbete under 2021. Uppféljningen ar del av Region
Dalarnas ledningssystem och kan ge stdd for behovsanalyser,
verksamhetsplanering och budgetprocess.

Nar hallbarhetsprogrammet antogs av regionfullmaktige i november
2021 hade namndernas verksamhetsplaner for 2022 redan fastlagts.
Detta ar ett av flera skal till varfor 2022 kommer att fungera som ett
instegsar varvid formerna for genomférande, uppfdljning och
integreringen av programmets malsattningar i Region Dalarnas
ledningssystem ska utvecklas steg for steg.

Darfér gors heller ingen bedémning av maluppfyllelsen av delmal och
malvarden for valda nyckeltal fér 2021. Uppféljningen av programmet ger
anda en fingervisning av hur Region Dalarna ligger till i det évergripande
hallbarhetsarbetet och utgér en grund for fortsatt arbete och prioritering.

| arbetet med hallbarhetsredovisningen framgar att samtliga delmal i
hallbarhetsprogrammet berdrs i namndernas verksamhetsplaner, dock i
varierande grad.

Klimatbokslutet syftar till att ge en évergripande bild av den klimat-
paverkan som regionens verksamheter har. Resultatet for 2021 visar en
nagot lagre klimatbelastning jamfért med tidigare ar. Det star klart att det
behovs fortsatt kraftfulla insatser och tydliga prioriteringar for att mota
malet med 75% minskad klimatpaverkan till 2030.

Upplysningar om innehallet lamnas av

Evelina Hilmersson, hallbarhetschef
evelina.hilmersson@regiondalarna.se
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Region Dalarnas hallbarhetsvision 2030

Region Dalarna bidrar aktivt till ett samhalle som ar extra starkt fér dem som
mest behdver det. Det ar ett jamstallt samhalle dar skillnaderna i livsvillkor
manniskor emellan minskar och som sakerstaller att barn och unga i Dalarna
har jamlika uppvaxtvillkor och att deras rattigheter tas tillvara. Region Dalarna
konsumerar och producerar hallbart utan att skada miljo, ekosystem eller
manniskors halsa. Region Dalarna bedriver god ekonomisk hushallning baserad
pa social och miljomassig hallbarhet.

Region Dalarnas hallbarhetsprogram 2022-2025 (RD20/01644/2836),
Regionfullmaktige 2021-11-15

1 Inledning

Region Dalarnas hallbarhetsredovisning 2021 ar den férsta i sitt slag. Den bygger pa
uppféljningen av de delmal och nyckeltal som finns beskrivna i Region Dalarnas
hallbarhetsprogram 2022-2025 samt tillhérande nyckeltalsbilaga. Hallbarhets-
redovisningen inkluderar ocksa klimatbokslut vilket ar den arliga uppféljningen av
regionens klimatpaverkan. Hallbarhetsredovisning och klimatbokslut ar en del av
Region Dalarnas ledningssystem och fungerar som stéd for behovsanalyser,
verksamhetsplanering och budgetprocess. De ar aven underlag for den prioriterings-
process som ar nddvandig infér budgetaret.

Basen i Region Dalarnas arbete for ett hallbart samhalle utgors av karnverksamheterna
sasom ansvaret for halso- och sjukvard, tandvard, kollektivtrafik, hjalpmedel och
folkhégskolor samt arbetet med folkbildning, forskning, folkhalsa, kultur och
utvecklingsfragor inom infrastruktur, naringsliv, arbetsmarknad och milj6. Region
Dalarnas hallbarhetsprogram uppmarksammar direkta operativa atgarder och delar i
verksamheterna som bor utvecklas for att i an hogre grad svara upp mot vad som
kravs i ett socialt, ekonomiskt och miljémassigt hallbart samhalle.

Agenda 2030

De 17 integrerade och odelbara malen i Agenda 2030 som antagits av FN:s
medlemslander 2015 speglar komplexiteten i samhallets utmaningar, globalt och lokalt.
For att na malen kravs bade en valfungerande samverkan och 6kad forstaelse for
helheten i alla delar av samhallet pa alla nivaer. Detsamma galler for Region Dalarnas
hallbarhetsprogram.

Sveriges genomfoérande av Agenda 2030 (Prop. 2019/20:188)

Sveriges riksdag har beslutat att Sverige ska genomféra Agenda 2030 fér en
ekonomiskt, socialt och miljomassigt hallbar utveckling genom en samstammig politik
nationellt och internationellt. Genomférandet ska praglas av agendans princip att ingen
ska lamnas utanfor.

Region Dalarnas Regionplan 2022-2024 (RD21/00984)

Regionplanen tar sin utgangspunkt i bland annat Agenda 2030 och alla manniskors lika
ratt och okrankbara varde. Regionen ska verka for att Dalarna har en hallbar utveckling
ur de tre perspektiven social, miljomassig och ekonomisk hallbarhet.
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Region Dalarnas hallbarhetspolicy (RD19/03346)

Policyn sammanfattar Region Dalarnas angreppssatt i hallbarhetsarbetet. Region
Dalarna ska framja en kunskapsbaserad helhetssyn hos alla forvaltningar samt
underlatta beslut och atgarder i de ordinarie verksamheternas dagliga arbete for en
successiv omstallning av Region Dalarna till en hallbar valfardsorganisation med 6kat
fokus pa utfall som ar forenade med Agenda 2030.

Region Dalarnas hallbarhetsprogram (RD20/01644)

Hallbarhetsprogrammet bygger pa Agenda 2030 och ar fardplanen fér Region Dalarnas
omstallning till en héallbar organisation. Programmet ar vagledande for Region Dalarnas
samtliga verksamheter och integrerat i ordinarie styrning och ledning. Hallbarhets-
programmets mal bildar utgangspunkt fér Region Dalarnas namnder att formulera
konkreta mal for respektive verksamhet.

Dalastrategin 2030 - tillsammans for ett hallbart Dalarna (RD19/02062)

Dalastrategin har sin grund i Region Dalarnas uppdrag att utarbeta och faststalla en
regional utvecklingsstrategi for lanet och dartill samordna strategins genomférande och
uppféljning. Det 6vergripande och langsiktiga malet for Dalastrategin ar ett hallbart
Dalarna med utvecklingskraft i alla delar av lanet. Genom ett utmaningsdrivet
angreppssatt inom de tre malomradena Ett klimatsmart Dalarna, Ett konkurrenskraftigt
Dalarna och Ett sammanhallet Dalarna bidrar Dalarna till ett genomférande av Agenda
2030.

2 Hallbarhetsredovisningens innehall och funktion
Redovisningen ar uppdelad pa de tre hallbarhetsdimensionerna. Inom varje dimension
redovisas delmalen var for sig. Insamlingen av underlag till rets hallbarhets-
redovisning har skett i samrad med verksamhetsféretradare, efter genomgang av
namndernas verksamhetsberattelser, via enkater och insamling av data fran 6ppna
register och databaser. Under kommande ar kommer formerna fér uppféljning samt
integreringen av programmets malsattningar i Region Dalarnas ledningssystem att
utvecklas steg for steg.

2.1 Delmal

For varje delmal ges en beskrivning av vad som gjorts och vad som ar pa gang samt
vad som saknas och foérslag pa atgarder. Dessa beskrivningar har tagits fram
tillsammans med verksamhetsforetradare.

2.2 Nyckeltal
Till hallbarhetsprogrammets 31 delmal hor 65 nyckeltal. Nyckeltalens funktion ar att ge
en viss indikation pa hur det gar med genomférandet av programmet.

Nyckeltalen bestar i huvudsak av tva kategorier:

1, Resultat som kan matas i forbattrad folkhalsa, minskad miljopaverkan, 6kat socialt
kapital, forbattrad arbetsmiljo etc.

2, Forutsattningar for ett systematiskt hallbarhetsarbete pa olika omraden.

Nyckeltalen och tillhérande malvarden kan andras over tid eller bytas ut antingen for att
hoja malsattningarna under programperioden eller for att mojliggora tydligare
uppfdljning. Detta redovisas arligen i hallbarhetsredovisningen.
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3 Social hallbarhet'

Overgripande mal fér 2030

Region Dalarna bidrar aktivt till ett jamstallt och jamlikt samhalle. Barn och
unga prioriteras och deras rattigheter respekteras och tillgodoses

Nagra lagar, riksdagsbundna mal och nationella strategier som sarskilt ror den sociala
dimensionen i Region Dalarnas hallbarhetsprogram ar:

Den nationella folkhalsopolitiken
Den 14 juni 2018 antog Sveriges riksdag propositionen God och jamlik halsa -
en utvecklad folkhalsopolitik (Prop. 2017/18:249). Det 6vergripande nationella
malet for folkhalsopolitiken ar att skapa samhalleliga forutsattningar for en god
och jamlik halsa i hela befolkningen och sluta de paverkbara halsoklyftorna
inom en generation.

Sveriges jamstalldhetspolitik
Jamstalldhetspolitikens évergripande mal ar att kvinnor och man ska ha samma
makt att forma samhallet och sina egna liv. | regeringens skrivelse Makt, mal och
myndighet — en feministisk politik for en jamstalld framtid (Skr. 2016/17:10)
beskrivs jamstalldhetspolitikens nuvarande inriktning.

Lagen om Forenta nationernas konvention om barnets rattigheter
Den 1 januari 2020 tradde lagen (2018:1197) om Férenta nationernas
konvention om barnets rattigheter i kraft. Harigenom skapas en grund for ett
barnrattsbaserat synséatt i all offentlig verksamhet.

Halso- och sjukvardslagen
Som en konsekvens av den omfattande utredningen Samordnad utveckling for
god och nara vard (S 2017:01) befinner sig Halso- och sjukvardslagen
(2017:30) i en utvecklingsfas som innebar en forskjutning mot 6kad kvalitet for
Okad hallbarhet - socialt, ekonomiskt och miljomassigt.

Diskrimineringslagen
Diskrimineringslagen (2008:567) har till &ndamal att motverka diskriminering
och pa andra satt framja lika rattigheter och magjligheter oavsett kén, kénséver-
skridande identitet eller uttryck, etnisk tillhdrighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell I1aggning eller alder.

Lagen om nationella minoriteter och minoritetssprak
Lag (2009:724) om nationella minoriteter och minoritetssprak anger ett grund-
skydd som galler samtliga nationella minoriteter och minoritetssprak, som
handlar om ratten till information, sprak och kultur samt inflytande och
delaktighet.

' Ett socialt hallbart samhélle 3r ett jamstallt och jamlikt samhalle dar manniskor lever ett gott liv med god
halsa, utan orattfardiga skillnader. Ett samhalle med hdg tolerans dar manniskors lika varde star i centrum,
vilket kraver att manniskor kanner tillit och fértroende till varandra och &r delaktiga i samhallsutvecklingen.
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1.1 Region Dalarna ska ta ett aktivt ansvar for att i samverkan med 6vriga
samhallssektorer skapa samhalleliga forutsattningar for en god och jamlik
halsa i hela befolkningen i Dalarna

Vad ar gjort och vad ar pa gang?

Den nyligen antagna Dalastrategins tre malomraden ar nara sammanlankande med
varandra och i samtliga fall av betydelse i arbetet for social hallbarhet. Med
malomradet Ett sammanhéllet Dalarna ges dock ett sarskilt fokus pa den sociala
hallbarhetsdimensionen. Dalastrategin 2030 ar darmed ett viktigt incitament for att
utveckla en lansovergripande infrastruktur for arbete for god och jamlik halsa? i ett
hallbart Dalarna.

Vad saknas?

| en granskning av regionens folkhalsoarbete (KPMG 2021) konstateras att samverkan
mellan kommunerna och regionen inom omradet folkhalsa och social hallbarhet inte
fungerar Andamalsenligt och effektivt utifran ett lansperspektiv. Atgarder for en god och
jamlik halsa kraver ett strategiskt, I6pande, langsiktigt och tvarsektoriellt arbete inriktat
pa livsvillkor i vid mening med 6kat fokus pa framjande, férebyggande och tidiga
insatser. Det syftar till att ge mer likvardiga férutsattningar fér manniskor i olika sociala
grupper genom att bade starka individers egna mojligheter att handla och generera
resurser samt starka det allmannas férmaga att bidra med resurser. Det ar viktigt att
utga fran karnverksamheterna utifran ett medborgarperspektiv d.v.s. hur regionens
samlade resurser anvands for att ge storsta maojliga nytta.

Forslag till atgarder

e Skapa en lansovergripande struktur fér uppféljning, utvardering och
kunskapsspridning till stéd for det lokala tvarsektoriella arbetet fér god och
jamlik halsa i ett hallbart Dalarna.

Nyckeltal Malvarde Resultat 2021

Andel flickor och pojkar i arskurs 7 Oka arligen for alla Flickor 3k 7 86%
och férsta aret i gymnasiet som fyra grupperna Pojkar ak 7 96%
anger att de mar bra varje dag/ofta Flickorgy 1 77%

Pojkargy 1 93%

Kalla: ELSA, 2019-2020

Andel kvinnor och min 16-84 &r som | Okat for bada Kvinnor 68 %
uppger att de upplever en bra eller grupperna 2024 )
mycket bra hilsa jamfoért med 2021 Man 71 %

Kélla: HLV, 2021

Kvinnor och man 65 ar eller aldre Minska for bada Kvinnor 3786
som ar sIutenvard:.adeofor fallskador, grupperna jamfort Man 2795
antal per 100 000 invanare med 2021

Kalla: Pat.reg, 2020

2 Jamlikhet handlar om att alla manniskor ar fédda fria och lika i varde och rattigheter. Fér ett samhélle kan
det innebara att skapa forutsattningar - jamlika livsvillkor — for att uppna jamlik halsa som utfall.
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Las mer:
KPMG, 2021. Granskning av regionens folkhélsoarbete, Revisionsrapport Region Dalarna.

Region Dalarna, 2019. Samling fér social hallbarhet i Dalarna, delrapporter och slutrapport 2019.

1.2 Perspektiven jamlikhet, jamstalldhet och barnratt ska vara integrerade i
beslutprocesser, samt i centrala utbildningsinsatser

Vad ar gjort och vad ar pa gang?

Region Dalarna har, augusti 2020, uppdaterat den administrativa rutinen fér barn-
konsekvensanalyser. Foljsamhet till rutinen ska ske via egenkontroll.

Ett arbete ar paborjat dar Administrativa enheten och Hallbarhetsavdelningen
samverkar for att utforma ett stod till handlaggare for att integrera hallbarhetsaspekter
inklusive jamlikhet, jamstalldhet® och barnratt i beslutsunderlag samt att se 6ver vilka
ledord som ska finnas med i mallen for tjansteutlatanden. | den nuvarande mall som
anvands for tjansteutlatanden finns bland annat perspektivet Barn och unga,
Patientperspektiv, Likabehandling och Hallbarhet vilka alla kan kopplas till de
perspektiv som lyfts i detta delmal.

Vad saknas?

Rutiner och struktur for hur perspektiven ska beaktas i beslutsprocessen saknas delvis.
Bland annat saknas ett stdd for de tjanstepersoner som ska skriva utlatandena.

Genomgang av vilka centrala utbildningsinsatser som bér inkludera perspektiven.
Forslag till atgarder

e Utforma ett stdd till tjanstepersoner som ska ta fram beslutsunderlag.

Nyckeltal Malvirde Resultat 2021
Andel beslutsunderlag med tillrdcklig Oka arligen fran -
kvalité utifran perspektiven 2021
Andel av ett urval av utbildnings- Oka arligen fran -
insatser som integrerat perspektiven 2021
Las mer:

Region Dalarna, 2020. Barnkonsekvensanalys, administrativ rutin. LD17/02074
Region Dalarna, 2020. Uppdragsbeskrivning fér inférande av Barnpiloter, LD09/00087
SKR 2018. Prévning av barnets bésta. Ett verktyg for styrning och ledning.

Region Dalarna, 2019. Kvinnor och mén i Dalarna ur ett jdmstélldhetsperspektiv,

SKR 2021. Jédmstélldhetsintegrering, vagledning

3 Jamstalldhet innebér att kvinnor och man har samma rattigheter, skyldigheter och maojligheter inom alla
omraden i livet.
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1.3 Region Dalarna ska systematiskt och tillsammans med andra
samhaéllsaktorer forebygga vald i nara relation och att barn far illa

Vad ar gjort och vad ar pa gang?

Halso- och sjukvarden samt tandvardens uppgift ar att stalla fragan om valdsutsatthet,
dokumentera, hanvisa till ratt instans och géra orosanmalan i de fall dar det finns
minderariga barn. Sedan november 2020 har Region Dalarna ett uppdaterat
vardprogram kring vald i nara relation. Antalet forfragningar kring handledning i bade
patient och personalarenden okar for varje ar.

Sedan mars 2021 finns fornyat direktiv om halso- och sjukvardens och tandvardens
anmalningsskyldighet om missférhallanden/barn som far illa eller riskerar att fara illa.

Ett paborjat arbete finns kring att upptacka medarbetare som ar utsatta for vald. En
rutin for att fraga om vald pa medarbetarsamtal framtagen men implementeringen ar i
dagslaget stoppat pa grund av oklarheter i arbetsgivarens befogenheter.

Ar 2016 togs ett verkstéllighetsbeslut att samtliga enheter som méter personer som
kan ha varit utsatta for vald i nara relation ska ha lokala riktlinjer (LD16/00742).

Vad saknas?
Det finns brister i arbetet med att sékerstalla att personal staller fragan om vald.

Det saknas ett bredare valdsférebyggande arbete som ar inriktat pa att férhindra att
vald uppstar fran forsta bérjan samt arbete som riktar sig mot att ge stod till personer
som utdvar vald.

Forslag till atgarder

e Arbetet med att sékerstalla att vardpersonal staller fragan om vald behover
utvecklas ytterligare.

e |Initiera ett primarpreventivt arbete kopplat till vald i nara relationer.

e Se over hur ett stod till personer som utsatter andra for vald skulle kunna

utformas.
Nyckeltal Malvarde Resultat 2021
Antal medarbetare som genomfort Oka 428

utbildning om vald i ndra relationer arligen fran 2021 Kalla: Region Dalarna

2021

Andel lokala rutiner om vald i néra 100% 42%

relation Kalla: Region Dalarna

2021

Systematiska utbildningsinsatser Arlig utvecklad upp- Enkel arlig
kring anmalningsskyldigheten foéljning uppféljning

Kalla: Region Dalarna
2021

Las mer:
Region Dalarna, 2020. Vardprogram vald i néra relation LD18/04207.

Regeringen, 2016. Skr. 2016/17:10. En nationell strategi for att férebygga och bekdmpa méns vald mot
kvinnor.

Region Dalarna 2021.Direktiv om Hélso- och sjukvardens och tandvardens anméiningsskyldighet om
missférhallanden/barn som far illa eller riskerar att fara illa, LD18/01386.
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1.4 Region Dalarnas verksamhet och all kommunikation ska vara
anpassad och tillganglig

Vad ar gjort och vad ar pa gang?

Funktionshinderradet i Dalarna, FRID, ar ett samverkans- och samradsorgan for
funktionshinderfragor mellan féreningar och organisationer fér personer med
funktionsnedsattningar i lanet, Region Dalarna och Hjalpmedelsnamnden Dalarna.
Syftet med FRID ar att starka funktionshinderorganisationernas inflytande i alla fragor
som galler personer med funktionsnedsattning. Under FRID finns sedan 2019 en
byggrupp for 6kad tillganglighet i RD:s lokaler samt sedan 2020 en trafikgrupp for okad
tillganglighet i kollektivtrafiken.

Ett arbete kring Lagen om tillganglighet till digital offentlig har pabdrjats pa Region
Dalarna men mycket behdver goéras for att organisationen ska leva upp till lagkraven.

| regionplanen for 2022-2025 framhalls féljande: Halso- och sjukvardsnamnden ska
utreda hur tillgangligheten i varden kan foérbattras i hela Dalarna speciellt utanfor
centralorterna, genom exempelvis digitala halsorum, mobila vardteam och mindre
vardcentralfilialer.

Dalarnas hjalpmedelscentrum har uppdraget att bidra till jamlik halsa genom att
mojliggdra dkad delaktighet och tillganglighet i samhallet fér personer med
funktionsnedsattning. Uppdraget ar att goéra hjalpmedel tillgangliga och begripliga foér
Dalarnas invanare i syfte att de ska kunna behalla sin sjalvstandighet och darmed bidra
till ett minskat behov av sjukhusvard och kommunal omsorg.

Kultur och bildning ska vara tillganglig i hela lanet och bidra till demokratisk utveckling.

Region Dalarna ar forvaltningsomrade for samisk och finska enligt Lagen om nationella
minoriteter, vilket innebar att dessa grupper ska ha méjlighet att anvanda sig utav
spraken i sina muntliga och skriftliga kontakter med Region Dalarna vid behov. Region
Dalarna samverkar med Gvriga regioner kring texter pa nationella minoriteters sprak pa
1177 .se.

Vad saknas?

Tillganglighet for regiondalarna.se samt underwebbplatserna regiondalarnaplus.se,
regiondalarna.se/malungsfolkhogskola, regiondalarna.se/fornby,
regiondalarna.se/mentalvardsmuseet/ ar delvis férenliga med niva AA. Arbetet med
detta ar pagaende. For att uppna standarden kravs ett omfattande arbete éver manga
ar.

Det finns ett flertal webbsidor som inte kommunikationsenheten har ansvar for utan
som ligger pa enskilda verksamheter. Det finns inte ndgot uppdrag pa kommunikations-
enheten att stddja dvriga verksamheter i arbetet med att tillganglighetsanpassa sina
webbsidor.

Det saknas en évergripande plan for hur nationella minoriteters sprak ska vara
tillgangliga pa Region Dalarnas webb, forutom texterna pa 1177.se.

Forslag till atgarder

e Genomgang av vilka webbsidor Region Dalarna har och om de omfattas av
lagkravet kring tillganglighet.

e Uppratta en samordning kring ovanstaende punkt.

e Uppratta struktur for FRIDS digitalgrupp med mottagare i berérda
verksamheter.
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Nyckeltal Malvarde Resultat 2021

Andel av ny- och ombyggnationer Arlig uppfoljning Metod for
i RD:s regi dar funktionshinder- uppfoljning saknas
perspektivet beaktats

Antal klagomal géllande Arlig uppfoljning 312

kommunikation Kélla: Region Dalarna

2021

Internationella standarden for Lagst enligt niva AA Delvis uppnatt
tillganglighet for webbsidor (WCAG Kalla: Region Dalarna
2.1) 2021

Las mer:
Lag (2018:1937) om tillganglighet till digital offentlig service
Region Dalarna, 2020. Reglemente fér Funktionshinderrédet i Dalarna — FRID. LD18/04012 - RD19/01680

Socialdepartementet 2008. FN:s konventionen om rattigheter fér personer med funktionsnedséttning SO
2008:26

1.5 Region Dalarna ska sakerstélla invanarnas insyn, inflytande och
delaktighet, sarskilt gallande barn och unga och nationella minoriteter

Vad ar gjort och vad ar pa gang?

Lagen om nationella minoriteter och minoritetssprak (2009:724) anger att regionen ska
ge de nationella minoriteterna mojlighet till inflytande i fragor som berér dem och
genom strukturerad dialog beakta deras synpunkter.

Strategin "Dalarna - Sveriges basta ungdomsregion” har reviderats och ar en
delstrategi till Dalastrategin. Sarskilt lyfts ungas maojligheter att paverka sina egna liv,
kommunen de bor i och lanets utveckling, och att ungas perspektiv beaktas i alla fragor
som ber6r dem.

Att kunna arbeta utifran ett rattighetsbaserat barn — och ungdomsperspektiv ar en
utmaning som kraver kunskap hos samtliga som har mandat att fatta beslut som rér
unga. Att inhamta kunskap om unga genom dialog med unga behdéver ske i samverkan
med kommunerna for att nd en bredare grupp av unga i lanet.

Region Dalarnas Digitaliseringsstrategi for 2021-2025 (RD20/04685) lyfter fram
digitaliseringen som en central komponent for att stédja utvecklingen av en god och
nara vard. Okad invanarmedverkan, digital service, digital kompetens och smartare
arbetssatt ar omraden som bér utvecklas hos Region Dalarna.

Vad saknas?

Idag saknar Region Dalarna ett strategiskt arbete for utveckling och anvandning av
medborgardialoger utdver de rdd som ndmns ovan. Vad det galler Sveriges nationella
minoriteter sker idag samrad med sverigefinnar samt samer med koppling till
Hallbarhetsberedningen, men darutover finns ett behov av en bredare politisk
forankring samt ett systematiskt arbete for att bearbeta synpunkterna fran samraden.
Dartill saknas strukturerade samrad for barn och unga samt fér de 6vriga nationella
minoriteterna, dar samraden sker mer sporadiskt.

Forslag till atgarder

e Identifiera i vilka forum och vilken typ av beslut dar medborgardialog skulle vara
ett givande arbetssatt.
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e Utforma arbetssatt for att arbeta med medborgardialoger.

e I|dentifiera samverkansformer kring medborgardialog inom Region Dalarna.

Nyckeltal Malvarde Resultat 2021

Antal genomférda samrad/ Arlig uppfolining Funktions-

medborgardialoger (uppdelat pa hinderradet i

grupper) Dalarna (FRID):
¢ 4 radsmoten
¢ 4 presidie-

beredningar

e 1 ordférande-mote
ut mot lanet
Regionens
Pensiondrsrad (RPR):
e 4 radsmoten

e 4 presidie-
beredningar
Nationella
minoriteter och
urfolket samer:

e 5 samrad/dialoger

Kalla: Region Dalarna

2021
Andel unga (18-29 ar) som ar Motsvara andel Man 11 %-enheter
fortroendevalda hos RD (skillnad mot | unga (18-29 ar) i och Kvinnor 13 %-
rostberattigad befolkning i samma befolkningen i enheter lagre an
aldersspann Dalarna andelen i

befolkningen

Kalla: SCB 2019-2022

Andel invanare som har stort eller Oka arligen fran 68,4%
mycket stort fértroende for halso- 2021
. o Kalla: Halso- och
och SJUkvarden sjukvardsbarometern, SKR,
2020
No6jd medborgarindex (NMI) Over rikssnittet 49

Kalla: Attitydmatning,
Region Dalarna 2020

Las mer:
Region Dalarna, 2021. Dalastrategin 2030 — Tillsammans for ett hallbart Dalarna

Region Dalarna, 2020. Strategi for digitalisering 2021-2025, RD20/04685
SKR, 2019. Medborgardialog i styrning — for ett starkt demokratiskt samhélle

1.6 Region Dalarna ska bedriva ett systematiskt halsoframjande- och
sjukdomsforebyggande arbete med sarskilt fokus pa riskgrupper och
aldre

Vad ar gjort och vad ar pa gang?

Pandemin och dess konsekvenser ar i sarklass den viktigaste handelsen under aret.
Halso- och sjukvarden har behovt stalla om varden vilket paverkat personal och
verksamhet saval som ekonomi. Det har dock inte hindrat att det tagits flera viktiga
steg mot ett mer systematiskt halsoframjande och sjukdomsférebyggande arbete.
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Tandvarden har tagit fram en strategi om férebyggande insatser mot karies till alla barn
och unga i Dalarna. Genom s.k. klusteranalys identifieras grupper dar risk for karies ar
stérst och for vilka de férbyggande insatserna kommer att vara mer omfattande.

En samordnad ungdomshalsa, med nara samverkan mellan ungdomsmottagning,
primarvard samt delar av elevhalsa och socialtjanst ar under utveckling i Dalarna. Idag
finns samordnad ungdomshalsa i Leksand och Borlange. Mora, Vasterbergslagen med
flera omraden ar pa gang men det ar mycket arbete kvar.

Den 1 juli 2021 tradde en andring av Halso- och sjukvardslagen i kraft om primar-
vardens grunduppdrag om att ” tillhandahalla férebyggande insatser utifran saval
befolkningens behov som patientens individuella behov och forutsattningar” (Prop
2019:20/164).

Lanets 15 kommuner har tilsammans med regionen arbetat fram en lansgemensam
strategi for God och nara vard i Dalarna som efter den politiska beslutsprocessen ska
férankras och "komma i gérande" i regionens och kommunernas verksamheter. God
nara vard innebar en omstallning av svensk sjukvard dar samverkan samt person-
centrerade, halsoframjande och proaktiva arbetssatt ar centrala for kvalitet och
effektivitet och for att bidra till jamlik vard for jamlik halsa.

Regionstyrelsen har antagit mal och strategier for halso- och sjukvarden (RD20/05585)
for inriktningen pa beslut om kommande investeringar och utveckling av vardnivaer.
Det halsoframjande och sjukdomsférebyggande arbetet ar ett av atta identifierade mal-
och strategiomraden.

Inom den lokala kunskapsstyrningsorganisationen byggs lokala programomraden
(LPO) och lokala samverkansgrupper upp (LSG). Relevanta LPO for delmalet ar LPO
barn och ungdomars halsa, LPO psykisk halsa och LPO levnadsvanor.

Region Dalarna har valt att via primarvarden erbjuda riktade halsosamtal till alla 50-
aringar med fokus pa levnadsvanor. Arbetet foljs upp och ges ersattning via halsoval.
Under 2021 gjordes 777 riktade halsosamtal till 50-aringar i Dalarna.

Under 2021 upplever flera vardcentraler att arbetet med att folja Socialstyrelsens
riktlinjer for prevention och behandling vid ohalsosamma levnadsvanor har fatt sta
tillbaka pa grund av pandemin. Daremot har inférandet av Riktade Halsosamtal bidragit
till ett storre fokus pa omradet levnadsvanor.

Arbetet med suicidprevention har prioriterats i samarbete med lanets kommuner och
Oppenvardspsykiatrin.

Till hésten sker en rekrytering av processledare fér primarvarden kopplat till det
nationella natverket Halsoframjande sjukvard. Funktionen kommer att vara en
samordnande kraft for det halsoframjande arbetet kopplat till LPO Levnadsvanor samt
God néra vard och vara ett stdd till verksamhetsutveckling.

Vad saknas?

Den stérsta utmaningen for bade halso- och sjukvarden och tandvarden den narmaste
framtiden ar personalférsorjningen, som kraver en mangd olika atgarder. En mer
halsoframjande halso- och sjukvard och tandvard med 6kade forutsattningar till
samverkan med externa aktorer till stdd for halsoframjande och sjukdomsférebyggande
processer i samhallet som helhet ar en viktig del.

Det behdver finnas en storre tydlighet an idag i halso- och sjukvardsnamndens och
regionstyrelsens styrnings- och uppfoéljningsarbete avseende pa vilket satt det
sjukdomsférebyggande och det halsoframjande arbetet ar en prioriterad del av halso-
och sjukvardens insatser (KPMG 2021).
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Implementeringen av Socialstyrelsens riktlinjer fér prevention och behandling vid
ohalsosamma levnadsvanor gar langsamt i Dalarna. Det ar endast en liten andel av
patienterna som far evidensbaserade och kostnadseffektiva atgarder for att forbattra
sina levnadsvanor. Det ar av storsta vikt att ersattningssystem och annan styrning inte
leder till verkningsldsa insatser som inte motsvarar riktlinjernas beskrivning av de mest
kostnadseffektiva metoderna.

Det saknas tydliga strukturer (kompetens, integrerade arbetssatt, fléden, uppféljnings-
bara handlingsplaner etc.) som stéder ett systematiskt sjukdomsforebyggande arbete
hos Region Dalarna. Riktade halsosamtal utgor blott en mindre del.

Det behdvs nya former av systematisk och kontinuerlig uppféljning av befolkningens
halsoutveckling inklusive skillnader i halsa och forekomsten av halsans bestamnings-
faktorer, anpassad till vardens behov.

Forslag till atgarder

e Forstark implementeringsarbetet av Socialstyrelsen riktlinjer for prevention och
behandling vid ohalsosamma levnadsvanor

e Prioritera genomférandet av Lansgemensam strategin for God och nara vard i
Dalarna.

e Utveckla nya samverkansformer med civilsamhallet
e Stark utsatta grupper i motet med varden
e Utveckla former fér uppféljning av vardens jamlikhet

e Utveckla en vardnara folkhalsorapportering

Nyckeltal Malvarde Resultat 2021

Regiondvergripande handlingsplan Utvecklad 2022 -
for utveckling av halsoframjande darefter arlig upp-
vardmiljoer inklusive anvandning av foljning

natur och kultur
Antal kommuner som har en >10 2
samlokaliserad och/eller samordnad
ungdomshalsa

Féljsamhet till Socialstyrelsens Arlig uppféljning Kvalificerat
riktlinje om prevention och radgivande samtal
behandling vid ohidlsosamma om tobaksbruk:
levnadsvanor 131 registreringar

Radgivande samtal
om fysisk aktivitet:
3639 registreringar

Radgivande samtal
om alkoholvanor:
226 registreringar

Kvalificerat
radgivande samtal
om matvanor:
198 registreringar

Kalla: BILD, 2021

14 Hallbarhetsredovisning och klimatbokslut 2021



1.7 Region Dalarna ska motverka diskriminering i métet med invanarna

Vad ar gjort och vad ar pa gang?

Region Dalarna har en Likabehandlingspolicy (LD11/03597), senast reviderad 2014.

Region Dalarna har antagit en Strategi for nationella minoriteter och urfolket samer
2021-2025 (RD20/059323226). Region Dalarna ska arbeta for att motverka
diskriminering och utsatthet for Sveriges nationella minoriteter och urfolket samer.

Vad saknas?

Region Dalarnas arbete med att motverka diskriminering av enskilda medborgare har
genomgatt en revision under 2021 och rapport 6verlamnades till Regionstyrelsen 2021-
10-04. Enligt rapporten har Regionstyrelsen endast delvis sakerstallt en andamalsenlig
organisering och ansvarsfordelning av arbetet for att forebygga diskriminering enligt
diskrimineringslagens sju grunder. Omradet ar saledes under utveckling och det ar
under férsta kvartalet av 2022 oklart hur arbetet kommer att utvecklas och féljas upp.

Enskilda verksamheter arbetar sakerligen bra med att férebygga diskriminering i
enlighet med lagens ambitioner, men det saknas ett strategiskt arbete som sakerstaller
en enhetlighet i arbetet samt ett arbete som genomsyrar hela organisationen.

Interna kunskapshdjande insatser behdver genomféras om nationella minoriteter och
urfolket samer, dar kunskap samt bemétandefragor okar férutsattningarna att motverka

diskriminering.

Forslag till atgarder

e Sakerstall utbildning kring diskriminering till berérda yrkesgrupper.

e Stark och tydliggér uppdraget for ett systematiskt arbete mot diskriminering av
medborgare i kontakten med Region Dalarnas verksamheter.

e Sakerstall att samtliga medarbetare genomgar utbildning om Nationella

minoriteters rattigheter och regionens ansvar.

Nyckeltal

Malvarde

Resultat 2021

Systematiskt arbete mot

Utvecklat 2022

Utvecklat arbete

diskriminering darefter arlig upp- finns delvis
foljning
Kalla: revision EY, 2021
Anmalda diskrimineringsdrenden Arlig uppfoljning 11 drenden
Kalla: Region Dalarna,
synergi, 2021

Las mer:

Region Dalarna, 2014. Likabehandlingsplan, LD11/03597

1.8 Region Dalarna ska arbeta for att alla barn i Dalarna far en bra start i livet

Vad ar gjort och vad ar pa gang?

Under 2018-2021 tilldelades statsbidrag for okad tillganglighet som i Dalarna

fordelades till BVC utifran vardtyngd och BHV-index.

Varen 2021 startade Special-BVC Dalarna sin verksamhet i nivan mellan BHV och
specialistverksamheterna BUM, BUP, Hab och logopedi. | Borlange pa Jax VC/BVC
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bedrivs, med stod fran Socialstyrelsen, ett projekt med utékat hembesodksprogram
tilsammans med socialtjansten.

Nagra BVC har hogt behovsindex eller manga barn och detta paverkar BHV:s
verksamhet och mojlighet att fullgéra uppdraget, vilket ger en ojamlik tillgang till
barnhalsovard i lanet. Genom verksamhetsdialoger och behovsanalyser arbetar BHV
med forslag till atgarder.

2020 antogs nya direktiv for Region Dalarnas strategi for familjecentraler LD14/02731.
Malen ar att Region Dalarna ska medverka till att familjecentraler ska inforas i lanets
alla kommuner, att Regionens del i arbetet pa familjecentralen bor vara likvardigt i 1anet
och att en gemensam rutin utarbetas for médrahalsovarden och barnhalsovardens
verksamheter inom familjecentralen i Dalarna.Under 2021 har Malung-Salen och
Rattvik tecknat avsiktsforklaringar for att starta familjecentraler.

En kartlaggning av lanets samtalsmottagning for barn och unga har genomforts. Vidare
strategier tas fram i samarbete med lanets kommuner och psykiatrin.

Under 2021 har BHV tillsammans med Folktandvardens folkhalsoavdelning startat upp
gemensam verksamhet pa samtliga BVC.

Arbetsmodellen BarnSakert breddinférts till alla BVC-mottagningar i Dalarna.
BarnSakert ar en arbetsmodell inom barnhalsovarden for att uppmarksamma
riskfaktorer i barnens uppvaxtmiljé och lotsa till ratt stdéd och hjalp. Metod for
dokumentation och uppféljning ar annu ej etablerad.

Under aret som gatt har lansbibliotekets utvecklingsprojekt kring sma barns
sprakutveckling, Sprakslingan, gatt in i en uppstartsfas i tre pilotkommuner — Mora,
Gagnef och Leksand - dar bibliotek, barnhalsovard och férskola samverkat lokalt.

Vad saknas?

Det saknas annu en hel del for att forskolebarnens halsovard ska bli jamlik och av god
kvalitet och helt enligt nationella barnhalsovardsprogrammet, framfor allt nar det galler
den riktade delen till de som behdver mer.

Forslag till atgarder
e Okade insatser for att etablera fler Familjecentraler i Dalarna.

¢ Gemensamma insatser pa lokal niva i samverkan med kommun och férskola for
minskad barnfetma.

e Permanenta finansieringen av Sprakslingan.

Nyckeltal

Malvarde

Resultat 2021

Andel 4-aringar med fetma

Minskat jamfort
med 2021

F5,6%
P4,0%

Kalla: BHVQ, 2021

Andel av undersokta 3-aringar som
har karies

Minskat jamfort
med 2021

F4,7%
P5,0%

Kalla: Folktandvarden, 2021

Andel 1-aringar som erbjudits och
besvarat BarnSakert-SEEK minst tva
ganger

Oka arligen frén
2021

Dokumentation
och uppfdljning
annu under
utveckling

Antal barn inklusive nyfodda per 100
% BHV-skoterska

Inte 6verskrida 300
resp. 50 med

| genomsnitt 286
resp. 44
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hansyn taget till Malet uppnatt som
behovsindex medelvdrde men
inte for alla BHV-
mottagningar.

Kalla: BHV, 2020

Antal kommuner med sam- >10 5
lokaliserad familjecentral

1.9 Region Dalarna ska tillsammans med civilsamhallet arbeta for ett
starkt socialt kapital i Dalarna

Vad ar gjort och vad ar pa gang?

Dalastrategin 2030 — tillsammans fér ett hallbart Dalarna beskriver ett hogt socialt
kapital som det kitt som far manniskor att trivas och en nédvandighet fér att manniskor
ska vilja bidra till samhallsutvecklingen. | strategins malformulering féor malomradet Ett
sammanhallet Dalarna utgér Engagemang och delaktighet fér en héllbar utveckling
en viktig del.

Hosten 2021 reviderades strategidokumentet "Dalarna — Sveriges basta ungdoms-
region" som ska ge stdd, vagledning och inspiration till politiker och tjanstepersoner i
det ungdomspolitiska arbetet. Ungdomspolitikens mal ar att alla ungdomar mellan 13
och 25 ar ska ha goda levnadsvillkor, makt att forma sina liv och inflytande dver
samhallsutvecklingen.

Under 2022 ska en ny Kultur- och bildningsplan tas fram i samverkan med
kommunerna och i samrad med kulturskapare och det civila samhallet. Civilsamhallets
aktorer ar viktiga som demokratiaktorer, samhallsutvecklare och samarbetspartners
och bidrar till nya Iésningar for olika samhallsutmaningar.

Vad saknas?

Dalastrategin 2030 konstaterar att tilliten i Dalarna ar hdg, men ser trender som 6kad
polarisering, tilltagande inomregionala skillnader, boendesegregation, skillnader i halsa
samt utanférskap hos individer och i delar av samhallet. En sviktande tillit underminerar
det demokratiska systemet. Till utmaningarna hor att involvera unga mer i samhalls-
utvecklingen. Likasé inkluderingen av grupper som har svarigheter att etablera sig pa
arbetsmarknaden. Samhallsaktérer pa alla nivaer behéver darfor i storre utstrackning
an vad som sker idag, efterfraga kunskaper och asikter hos de malgrupper och
invanare som berors av olika utvecklingsinsatser.

Utvecklingsaktorer i Dalarna maste ha ett barn-och ungdomsperspektiv kombinerat
med ungas eget perspektiv. Detta leder pa sikt till utveckling av demokratin och hogre
tilltro till demokratiska beslutsstrukturer.

Aven Region Dalarnas egna verksamheter &r direkt delaktiga i att framja tillit genom att
fungera stabilt, vara rattvisa och palitliga samt upplevas som gemensamma resurser
for befolkningen.

Forslag till atgarder
e Starka civilsamhallets mojligheter att bidra till sociala innovationer

e Starka den digitala delaktigheten och utveckla nya former for medborgardialog

e Mojliggdra 6kad involvering och aktivt medskapande i samhallsutvecklingen
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e Utveckla strukturer och arbetsformer fér dkad samverkan mellan offentlig sektor
och civilsamhalle kring insatser for att framja fysisk och psykisk héalsa hos

utsatta grupper

e Utreda mdjligheterna till att i bred samverkan motverka ofrivillig ensamhet hos

Dalarnas befolkning

valdeltagande i regionval

Nyckeltal Malvarde Resultat 2021
Valdeltagande bland forstagangs- >81 % 81%
valjare i regionval

Killa: SCB, 2018
Valdeltagande i valdistrikt med lagst >67,3% 67,3%

Kalla: SCB, 2018

Andel invanare 16-84 ar med
avsaknad av tillit till andra

<27 % 2022 och
minska ytterligare
2024

27%

Kalla: HLV, 2020

Las mer:

Region Dalarna, 2021. Dalastrategin 2030 — Tillsammans fér ett hallbart Dalarna

Region Dalarna, 2014. Hélsa pa lika villkor — Dalarna 2014. Delrapport — Tillit, trygghet och sociala

relationer - om ménskliga méten, det sociala kapitalet och dess betydelse f6r regional utveckling.
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4 Ekonomisk hallbarhet*

Overgripande mal for 2030

Region Dalarna anvander sitt kapital pa ett socialt och miljomassigt hallbart
satt och stirker saval organisationens ekonomi som dess verksamheter

Nagra lagar och politikomraden som sarskilt ror den ekonomiska dimensionen i Region
Dalarnas hallbarhetsprogram ar:

Kommunallagen
Enligt kommunallagen (2017:725) méste intakterna i regionens budget vara
storre an kostnaderna, det vill sdga att regionen inte far planera att ha
verksamhet som kostar mer an de pengar som kommer in i form av skatter,
statsbidrag och andra ersattningar. Av budgeten ska det framga hur
verksamheten ska finansieras och hur den ekonomiska stallningen beraknas
vara vid budgetarets slut. De finansiella mal som ar av betydelse fér en god
ekonomisk hushallning ska anges. | Region Dalarna antas Regionplan
tilsammans med finansplan och budget i regionfullmaktige i juni varje ar.

Sveriges klimatlag
Klimatlag (2017:720) anger bestdmmelser om regeringens klimatpolitiska
arbete, vad arbetet ska syfta till och hur det ska bedrivas. Som en del i arbetet
har regeringen tillsatt Delegationen for cirkular ekonomi som varen 2021
overlamnade sin rapport till regeringen om Forslag pa styrmedel som kan
paskynda omstallningen till en cirkular ekonomi (dnr DCE 2021-11)

Lagen om offentlig upphandling
Skyldigheterna och mgjligheterna att framja olika samhalleliga mal genom att
anvanda upphandling har utvecklats en hel del hos upphandlingslagstiftningen.
Den nationella upphandlingsstrategin fran upphandlingsmyndigheten syftar till
att lyfta det offentliga inkopet till en strategisk niva for 6kad hallbarhet.

Arbetsmiljolagen
Arbetsmiljélagens (1977:1160) 1 § lyder "Lagens andamal ar att férebygga
ohélsa och olycksfall i arbetet samt att &ven i 6vrigt uppna en god arbetsmiljo”.
Lagens syfte och grundtanke ar inte bara att ta sikte pa att férebygga olycksfall
och ohalsa i arbetet utan ocksa pa arbetets innehall. Stravan ar att arbetsmiljon
ska ge ett positivt utbyte i form av ett rikt arbetsinnehall, arbetstillfredsstallelse,
gemenskap och personlig utveckling

Diskrimineringslagen
Diskrimineringslagen (2008:567) har till andamal att motverka diskriminering
och pa andra satt framja lika rattigheter och maéjligheter oavsett kon,
kénsdverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhdrighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell laggning eller alder.

4 Ekonomisk hallbarhet innebér att anvanda, varda och underhalla resurser/kapital (manskliga och
materiella) for att skapa langsiktigt hallbara varden som stddjer majligheterna att na andra hallbarhetsmal sa
som de exempelvis uttrycks i Agenda 2030.
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Den regionala utvecklingspolitiken
Malet for den regionala utvecklingspolitiken ar utvecklingskraft med starkt lokal
och regional konkurrenskraft fér en hallbar utveckling i alla delar av landet.

2.1 Region Dalarnas budgetprocess ska vara ett aktivt stod i regionens
hallbarhetsarbete

Vad ar gjort och vad ar pa gang?

Hallbarhetsprogrammet berdr nara nog samtliga utgiftsomraden i Region Dalarnas
budget. En av de mest styrande processerna for regionens verksamheter ar arbetet
med och faststallandet av budgeten. Budgetprocessen ar den arliga process som styr
stora delar av verksamheten genom att den ger de ekonomiska ramarna och anger
inriktningen for verksamheten. Delmalet innebar att hallbarhetsperspektivet integreras i
Region Dalarnas budgetprocess pa ett tydligt satt. Arbete med detta har pabdrjats
genom att hallbarhetsperspektiven belyses i dialogdagarna mellan politik och
férvaltning i bérjan av budgetprocessen samt genom integrering av
hallbarhetsperspektiven i férvaltningarnas verksamhetsplaner.

Vad saknas?

Inom de centrala och ordinarie styrprocesserna i Region Dalarna finns potential att
forbattra och forstarka arbetet for att effektivt kunna genomfora arbetet med hallbar
utveckling. Det handlar bland annat om utveckling av regionens ledningssystem,
budgetprocess, uppfoljningsprocess och beslutsprocess. Systematik for
hallbarhetsintegrering av dessa processer saknas i sin helhet. | det innefattas aven
analyser och stod for prioriteringar som behover goéras for att kunna genomféra
hallbarhetsprogrammets malsattningar da flera av programmets malsattningar innebar
Okade kostnader for regionens verksamheter.

Forslag till atgarder
e Integrera Agenda 2030 i ordinarie processer.
e Ta fram och implementera verktyg for hallbarhetssakring5 infér beslut.
e Utbilda i och ge stdd for LCA6 vid upphandling och investering.

e Skapa kontinuerlig aterrapportering gallande utvecklingen av RD:s hallbarhets-
mal inom ramen fér budgetprocessen.

5 Hallbarhetssakring &r ett verktyg och ett arbetssatt for att styra verksamheten mot 6kad hallbarhet. Det
innebar att hallbarhet beaktas tidigt i processen och att konsekvensbeddémningar gors utifran
hallbarhetsperspektiven. Hallbarhetssakring ska sakerstalla att insatser ar relevanta, leder till forbattrande
férhallanden, minskar negativa effekter samt synliggér mal- och intressekonflikter utifran de sociala,
miljomassiga och ekonomiska perspektiven.

6 Livscykelanalys (LCA) ar en metod for att bedéma miljo- och klimatpaverkan. Att stalla LCA-analyser ar
ett omfattande arbete men ocksa ett viktigt verktyg for att minska klimatavirycket genom upphandlingar.
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Nyckeltal Malvarde Resultat 2021

Hallbarhetssakring i budget- Anvandas fran och med | -
processen 2022 och darefter

utvecklas
Hallbarhetssakring vid beslut om Utvecklade arbetssatt Dialoger med interna
styrande dokument och i strategiska | finns intressenter har
beslutsprocesser samt vid paborjats

utvecklingsarbete

Andel anvandning av livscykel- Oka 3rligen fran -
analyser (LCA) av upphandlingar och | 2022
investeringsbegadr dar LCA ar relevant

2.2 Region Dalarnas kapitalforvaltning ska vara socialt och miljomassigt
hallbar utan minskad ekonomisk avkastning

Vad ar gjort och vad ar pa gang?

I Region Dalarna finns placeringsdirektiv for pensionsmedel samt donationsmedel.
Placeringsdirektivet for pensionsmedel som antogs i Regionfullmaktige 2021, utgdr det
Overgripande styrinstrumentet for regionens pensionsmedelsforvaltning. Syftet med
placeringsdirektivet ar att ange regler for hur Region Dalarna far placera tillgangarna.
Placeringsdirektiven innehaller etiska och miljdmassiga krav som ska beaktas vid
placeringar och infér kommande revidering av placeringsdirektiv under 2022 infér ar
2023 uppdateras texterna sa att styrdokumenten for placeringar och hallbarhet
harmonierar.

Finansfunktionen har efterfragat information fran de kapitalférvaltare som regionen har
investeringar placerat hos, angaende deras paverkansarbete mot bolagen med
anledning av deras héllbarhetsarbete.

Vad saknas?

EU:s grona taxonomiférordning, som antogs i juni 2020, ar ett viktigt verktyg for att na
EU:s klimatmal och malsattningarna inom den gréna given. Tanken &r att hjalpa
investerare att identifiera och jamféra miljomassigt hallbara investeringar genom ett
gemensamt klassificeringssystem for miljomassigt hallbara ekonomiska verksamheter.
Genomfdérandet kommer att ske stegvis och férordningen kommer att tillampas fullt ut
fran och med den 1 januari 2023. Region Dalarna bor utreda hur taxonomiférordningen
kommer att paverka finansmarknaden och huruvida den bor implementeras i
placeringsdirektivet.

For att uppna utslappsminskningar i den reala ekonomin ar paverkansarbete och
dialoger med bolagen viktiga verktyg. Genom att efterfraga information om deras
paverkansarbete, kan Region Dalarna driva pa hallbarhetsarbetet hos de kapital-
férvaltare som regionen har sitt kapital placerat hos. Information fér 2021 visar att
fondbolagen har genomfort ett antal bolagsdialoger under aret kopplat till hallbarhet.
Framat behdver aven information om fondbolagens arbete med EU:s taxonomi
efterfragas.

Forslag till atgarder

e Utreda hur den grona taxonomiférordningen paverkar kapitalfoérvaltningen, samt
om placeringsdirektivet bor uppdateras utifran férordningen.
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e Utveckla en systematik for att inhamta information om kapitalférvaltarnas
paverkansarbete och dialoger med bolagen med anledning av deras
hallbarhetsarbete.

Nyckeltal Malvéarde Resultat 2021

Koldioxid-avtryck, kg CO2 per 100 kr | Minska arligen fran -
2021

Las mer.

EU 2022. En taxonomi fér hallbara investeringar.

2.3 Region Dalarna ska, utover samarbetet i Varuforsorjningen, aven
genomfora egna hallbarhetsprioriterade upphandlingar

Vad ar gjort och vad ar pa gang?

Region Dalarnas Upphandlingspolicy har som syfte att skapa forutsattningar for ett
inkdpsarbete som sakerstaller att Region Dalarna genomfér ekonomiskt effektiva
affarer som ger ratt kvalitet till basta maojliga pris samt bidra till ett &n mer klimatsmart,
konkurrenskraftigt och sammanhallet Dalarna.

Upphandlingspolicyn kompletteras av mer detaljerade riktlinjer fér inkép och andra
styrande dokument inom omradet, sdsom regionens investeringspolicy samt
budgetprocess.

| Upphandlingspolicyn finns ett antal styrande principer som regionen ska beakta dar
ibland hallbarhetspolicyn, att motverka krankningar av manskliga rattigheter och
arbetstagares rattigheter, samt krav pa social hansyn dar sa ar magjligt.

Under 2021 genomférdes sju upphandlingar med utdkade miljokrav och ytterligare tre
stycken ar planerade under 2022. Upphandlingsplanen fér 2022 kommer att analyseras
I6pande av Hallbarhetsavdelningen for att identifiera Iampliga upphandlingar dar
utdkade miljékrav kan stéllas.

Vad saknas?

For att folja upp delmalet behdver en definition av “hallbarhetsprioriterade
upphandlingar” for Region Dalarna beslutas, samt ett arbetssatt som méjliggor
hallbarhetsprioriterade upphandlingar.

Malkonflikter ar méjliga mellan kravet pa ekonomiskt hallbara upphandlingar och
upphandlingar som ar socialt- och miljdémassigt hallbara. | Region Dalarnas
Upphandlingspolicy framgar inte prioriteringen mellan dessa mal. Fér att skarpa
hallbarhetskrav ska stéllas i upphandlingar behoéver tydliga direktiv tas fram.

Forslag till atgarder
e Definiera hallbarhetsprioriterade upphandlingar.
e Utveckla arbetssatt som framjar hallbarhetsprioriterade upphandlingar.

e Stod till upphandlande verksamheter i form av tydliga direktiv.
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Nyckeltal Malvarde Resultat 2021
Antalet hallbarhetsprioriterade Utvecklat arbetssatt -
upphandlingar 2022 darefter oka
arligen
Las mer:

Regeringen 2016. Nationella upphandlingsstrategin.Upphandlingsmyndigheten.se

Vision, Fackforbundet ST och Fairtrade Sverige, 2022. S& kan den offentliga upphandlingen
bli mer héllbar

2.4 Region Dalarna ska genomfodra innovationsupphandlingar
Vad ar gjort och vad ar pa gang?

En innovationsupphandling handlar om att framja utveckling i och genom en offentlig
upphandling. Det handlar inte om en sarskild metod, innovationsupphandlingar féljer
samma process som all annan offentlig upphandling. | en innovationsupphandling
framjas innovationer genom att nya l6sningar efterfragas eller tillats.

Under 2021 genomfdrdes en innovationsupphandling av Upphandlingsavdelningen pa
uppdrag av Hjalpmedelscenter.

Vad saknas?

Innovationsupphandlingar kan anvandas nar marknaden inte kan tillgodose den
upphandlande organisationens behov, det kravs utveckling och ibland aven forskning.
Det kan aven handla om situationer dar marknaden kan méta behovet, men dar den
upphandlande organisationen och leverantdrer har idéer om férbattringar som kan leda
till utvecklande lésningar

Regionens Upphandlingsavdelning genomfér upphandlingar pa uppdrag av bestallande
enheter inom regionen. For att framja innovationsupphandlingar behover forstaelse,
kunskap och férutsattningar sakerstallas hos bestallande enheter.

Forslag till atgarder

e Kunskapshojande insatser inom omradet pa bestallande enheter inom Region
Dalarna.

e Utveckla arbetssatt som mojliggér innovationsupphandlingar.

Nyckeltal Malvarde Resultat 2021
Forutsattningar for innovations- Utvecklat arbetssatt -
upphandlingar 2023 darefter arlig
uppfoljning
Las mer:

Regeringen 2016. Nationella upphandlingsstrategin.
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2.5 Region Dalarna ska framja samhallsentreprendrskap, social innovation
och idéburet offentligt partnerskap

Vad ar gjort och vad ar pa gang?

| januari 2021 tog Region Dalarna beslut om att utveckla en regional stodstruktur for att
stétta och framja utvecklingen av socialt entreprendrskap, socialt féretagande och
social innovation for ett hallbart Dalarna. | detta sammanhang finns potential att ocksa
inkludera samverkan med civil sektor och idéburen sektor inklusive att utveckla former
for IOP7 vilket &ven betonas i Dalastrategin 2030.

Dialoger om forutsattningar och mdjligheter for att pa olika satt framja samhalls-
entreprenorskap, social innovation och idéburet offentligt partnerskap har paboérjats
med interna och externa intressenter med koppling till omradet samt stodstrukturens
verksamhet.

Vad saknas?

Utvecklade strukturer och arbetsformer for att i samarbete med civil sektor och
idéburen sektor skapa battre férutsattningar fér utveckling av sociala innovationer.

Okad samordning och samverkan pa samtliga nivaer, tvarsektoriella dialoger samt
utveckling av samverkanskompetens for idéburet partnerskap.

Kunskapen om nyttan och mdjligheterna med socialt ansvarsfull upphandling, sociala
féretag, sociala innovationer, och IOP hos Region Dalarnas egna verksamheter
behdver hojas.

Forslag till atgarder

¢ Kunskapshdjande seminarier i samarbete med SKR, Upphandlingsdialog
Dalarna m.fl. riktad till verksamhetsféretradare och andra nyckelpersoner hos
Region Dalarna och Dalarnas kommuner.

« Enregional pragmatisk process for att skapa strukturerad samverkan mellan
civilsamhallet/ idéburen sektor och offentlig sektor. Inledande prototyp med del
av verksamhet inom Region Dalarna.

Nyckeltal Malvarde Resultat 2021

Handlingsplan for samhalls- Utvecklas 2022 darefter | Dialoger med interna

entreprendrskap, sociala arlig uppfoljning och externa

innovationer och idéburen intressenter har

sektor paborjats

Antal IOP med aktorer inom Minst 1 under 2022 och | Dialoger med interna

idéburen sektor darefter oka arligen och externa
intressenter har
paborjats

Antal upphandlingar med Minst 1 under 2022 Dialoger med interna

reserverade kontrakt for sociala och darefter 6ka och externa

foretag arligen intressenter har
paborjats

7 |déburet offentlig partnerskap (IOP) ar ett samarbete mellan en eller flera offentliga aktérer och en eller
flera idéburna aktorer i valfarden som syftar till att uppna ett allmannyttigt andamal.
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2.6 Region Dalarna ska bedriva ett systematiskt och medvetet arbets-
miljoarbete med sarskilt fokus pa den organisatoriska och sociala
arbetsmiljon

Vad ar gjort och vad ar pa gang?

Region Dalarna har ett utvecklat systematiskt arbetsmiljoarbete med bland annat
obligatorisk utbildning for chefer och skyddsombud. Vidare finns ett nytt samverkans-
avtal som tradde i kraft fran 1 januari 2022 dar arbetsmiljo lyfts fram. Det ges
inspirationsutbildning inom ramen for satsningen Morgondagens chef. Det har gjorts en
kartlaggning inom HoS om chefens forutsattningar att vara chef. Ett teknikstod for
egenkontroll &r pa gang i IT-systemet Synergi.

Arligen genomfors en arbetsmiljéredovisning vilken foljer upp att forfattningskrav
gallande arbetsmiljoomradet efterlevs, liksom Region Dalarnas policys, styrdokument,
kollektivavtal/MBA.

Vad saknas?

Enligt en granskning av Arbetsmiljéverket som genomférdes under hésten 2021 finns
det brister i det systematiska arbetsmiljdarbetet fér chefer.

Forslag till atgarder

o Sakerstall att rutiner for ett fungerande systematiskt arbetsmiljéarbete finns och
efterlevs aven for chefer.

Nyckeltal Malvarde Resultat 2021
OSA — varde ur medarbetar- Forbattras arligen fran | 70
enkaten* 2021

Kalla: Medarbetarenkaten,
2020

HME-index® Oka arligen och minst 85| 76
2025

Kalla: Medarbetarenkaten,
2020

Antal synergier angdende Oka &rligen fran 2021 291

risk/iakttagelse
Kalla: Synergi, 2020

Antal synergier angdende negativ Minska arligen fran 431
hindelse/olycka 2021

Kalla: Synergi, 2020

Las mer:
Arbetsmiljoverket, 2016. Organisatorisk och social arbetsmiljé (AFS 2015:4)

8 Definition: HME star fér Hallbart medarbetar engagemang och ar SKRs standardfragor som ocksa
anvands vid nationella jamforelser
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2.7 Alla verksamheter ska arbeta med riskanalyser, forebyggande insatser
och handlingsplaner kring hot och vald i arbetet

Vad ar gjort och vad ar pa gang?

Region Dalarna accepterar inte att nagon som arbetar i Region Dalarna utsatts for vald
eller hot i sin arbetsmiljo. Detta galler aven fértroendevalda, som dock inte omfattas av
regionens arbetsmiljdansvar. Region Dalarnas malsattning ar att all personal ska veta
var och i vilket sammanhang det finns risk for att hotfulla eller valdsamma situationer
kan uppsta samt att all personal ska kanna till vilka rutiner som galler vid valds- eller
hotsituation sa att den/de drabbade snabbt kan fa hjalp och stdd i situationen och
efterat. Personal i halso-och sjukvardsarbete kan l6pa risk for att utsattas for vald eller
hot nar personal kan uppfattas ha en maktstallning, pengar hanteras, i framst
receptionen eller personal kommer i kontakt med personer i psykiska forvirringstillstand

Inom ramen for SAM (systematiskt arbetsmiljoarbete) ska alla arbetsplatser identifiera,
riskbedéma och atgarda de risker som finns for vald och hot. Om risk kvarstar efter
dessa insatser ska arbetsplatsen ta fram en handlingsplan. Foér att skydda personal
mot valds/ hotrisken ar ansvarig chef skyldig att uppfylla kraven i AFS 1993:2 Vald och
hot i arbetsmiljén.

Vad saknas?

Delmalet har inte behandlats under bérjan av 2022 och saledes saknas analys kring
vad som saknas samt forslag till atgarder.

Nyckeltal Malvarde Resultat 2021
Andel verksamheter som har 100% av de verk- 59% ja
framtagna handlings-planer samheter som anger att | 9% delvis
vid risk for hot och vald det finns risk for hot och

vald

Kalla: Arbetsmiljo-
redovisningen
2020

Antal synergiarenden géllande hot Minska arligen fran 108

och vald 2021
Kalla: Synergi, 2020

2.8 Region Dalarna ska motverka diskriminering och verka for 6kad
mangfald pa sina arbetsplatser

Vad ar gjort och vad ar pa gang?

Region Dalarna har en Likabehandlingspolicy (LD11/03597) som senast reviderats
2014, vilket ar nagra ar innan andringen av Diskrimineringslagen som tradde i kraft i
januari 2017. Det finns ocksa en Chefshandledning LD Rekryteringsprocess
(LD16/01345) fran 2015. Bland Region Dalarnas grundlaggande I6nesattningsprinciper
finns principen om att I6n ska baseras pa sakliga grunder for att undvika diskriminering.

Enligt arbetsmiljoredovisningen 2019 hade 6 % av verksamheterna tagit fram
handlingsplan avseende diskriminering/likabehandling. 44 % hade diskuterat fragan
men inte tagit fram nagon handlingsplan mot diskriminering och 50 % av
verksamheterna hade inte berdrt diskriminering.
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HR kommer under 2022 pabdrja ett arbete kring mangfald och jamstalldhet som syftar
till att uppfylla kraven i diskrimineringslagen. Planer finns pa att fa ihop det
systematiska arbetet med diskriminering med det systematiska arbetsmiljdarbetet.

Vad saknas?

Ett systematiskt arbete for att motverka diskriminering.

Forslag till atgarder

e Integrera arbetet med aktiva atgarder enligt diskrimineringslagen med det

systematiska arbetsmiljdarbetet.

Nyckeltal Malvarde

Resultat 2021

Region Dalarnas Oka &rligen fran 2021
Jamstalldhetsindex

Systematiskt arbete utifran diskri- Utvecklat 2022 Systematiskt
mineringslagens aktiva atgarder dérefter arlig upp- arbete saknas
foéljning
Las mer:

Diskrimineringsombudsmannen, webb

Region Dalarna, 2015. Chefshandledning LD Rekryteringsprocess, LD16/01345
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5 Miljomassig hallbarhet®

Overgripande mal for 2030

Region Dalarna ska minska sina utslapp av viaxthusgaser med 75 % (jamfért med
2018) samt ha en minimal negativ miljopaverkan och framja biologisk mangfald och
ekosystemtjanster

Det svenska genomférandet av Agenda 2030 baseras i hog grad pa att folja lagar,
uppna redan riksdagsbundna mal och fullfélja nationella strategier. Nagra som sarskilt
rér den miljomassiga dimensionen ar

Miljobalken (1998:808)
Miljdbalken, ar en svensk balk som tradde i kraft 1 januari 1999. Miljobalken
syftar till att framja en hallbar utveckling som innebar att nuvarande och
kommande generationer kan leva i en halsosam och god miljo. Miljobalken ar
en ramlag vilket innebar att den innehaller grundlaggande bestammelser och
kompletteras med férordningar och myndighetsféreskrifter som preciserar
bestammelserna.

Sveriges miljomal
Det 6vergripande malet fér miljopolitiken ar att till nasta generation lamna 6ver
ett samhalle dar de stora miljéproblemen &r I6sta, utan att orsaka 6kade miljo-
och halsoproblem utanfér Sveriges granser.

Forutom det dvergripande malet bestar miljdmalssystemet av 16 miljokvalitets-
mal och ett antal etappmal inom omradena avfall, biologisk mangfald, farliga
amnen, hallbar stadsutveckling, luftféroreningar och klimat. Sveriges miljomal ar
det nationella genomférandet av den ekologiska dimensionen av de globala
hallbarhetsmalen.

Sveriges klimatlag och klimatmal

Klimatlag (2017:720) anger bestammelser om regeringens klimatpolitiska
arbete, vad arbetet ska syfta till och hur det ska bedrivas. | samband med
riksdagens antagande av klimatlag antogs aven ett klimatmal fér Sverige att
senast ar 2045 inte ha nagra nettoutslapp av vaxthusgaser till atmosfaren, for
att darefter uppna negativa utslapp

3.1 Region Dalarna ska minska anvandningen av fossilt bransle
Vad ar gjort och vad ar pa gang?

I Region Dalarnas Mdtes- och resepolicy (RD19/03580) beskrivs att méten ska
arrangeras med minsta mojliga klimatpaverkan utan att ge avkall pa sociala,
organisatoriska eller ekonomiska behov. Fossilfritt resande ska prioriteras.

Regionfullméaktige gav i juni 2020, § 44, fastighetsndmnden i uppdrag att ta fram en
plan for laddning av elfordon i anslutning till regionens verksamheter.
Planeringsinriktningen utgar fran att samtliga fastigheter ska ha ledningsinfrastruktur

9 Miljdmassig hallbarhet innebar att social och ekonomisk utveckling sker inom grénserna
for vad planeten klarar av och utan att skada naturliga systems mdjligheter att forse
samhallen och manniskor med naturresurser och ekosystemtjanster pa lang sikt.
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och minst en laddpunkt. Vidare planeras for att stérre anlaggningar ska ha lednings-
infrastruktur och laddpunkter pa fem procent av det totala antalet parkeringsplatser.

Regionservice har i uppdrag att ta fram férslag pa en gemensam bilpoolslésning som
aven innefattar de verksamhetsbundna bilarna. Dessutom ska forslag pa styrande
dokument som reglerar inkop, hantering, uppféljning och avyttring avseende
leasingbilar fér hela Region Dalarna tas fram.

Vad saknas?

Region Dalarna leasar uteslutande dieseldrivna fordon till bilpool och verksamhets-
bundna bilar. For att 6ka andelen personbilar med eldrift och uppna malet till 2025
behover en fungerande infrastruktur med laddplatser finnas pa plats.

Under 2021 genomfordes en leasingbilsutredning pa uppdrag av Servicenamnden.
Utredningen visar pa behovet av direktiv for att tydliggora ansvar, utférande och
uppfdljning avseende hantering av leasingbilar. Det ar idag mangt och mycket upp till
respektive verksamhet att sjalva vélja hur tjansteresor ska genomféras. Manga bilresor
beddms aven kunna ersattas med andra alternativ, s& som kollektivtrafik.

Region Dalarna ar huvudman for kollektivtrafiken i lanet, det nuvarande kollektiv-
trafikavtalet ar gallande till 2026, till 2028 vid en eventuell férlangning. | det kommande
kollektivtrafikavtalet som blir gallande under 10 ar ar kravet pa fossilfri drivmedelslina
viktigt for att halla nere utslappen av vaxthusgaser.

Forslag till atgarder

¢ God foljsamhet av regionens Mdtes- och resepolicy samt efterféljande riktlinjer
av samtliga verksamheter.

¢ Framtagande av Laddinfrastrukturplan fér regionen.

e Gemensam bilpoolsldésning som aven innefattar de verksamhetsbundna bilarna.

Nyckeltal Malvarde Resultat 2021
Totalférbrukning av fossilt bréansle Minska med 50 % till Okning med 6%
2025 Kalla: Region Dalarna, 2021
Andel personbilar med eldrift 25% till 2025 1%
Kalla: Fleet support, 2021
Las mer:

IPCC, 2022. Klimat i féréndring 2022 - Effekter, anpassning och sérbarhet www.smhi.se

3.2 Region Dalarnas utslapp ska minska genom att Region Dalarnas
transporter blir mer effektiva och klimatsmarta

Vad ar gjort och vad ar pa gang?

Region Dalarnas verksamheter bedrivs pa ett geografiskt utspritt omrade vilket innebar
omfattande transporter av gods. Godstransporterna som utfors i egen regi av Region
Dalarna hanteras av verksamheten for yttre logistik, som transporterar en mangd olika
gods at regionens verksamheter.

Verksamheten for yttre logistik genomfér kontinuerligt en éversyn av rutterna for att
optimera dessa vad det galler fardstrackor samt fylinadsgrad. Ett resultat av detta ar att
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en daglig rutt mellan Sater och Borlange har kunnat avvecklas, en rutt som genererat
drygt 1500 mil per ar.

Regionservice har ett mal i sin verksamhetsplan fér 2022 att andelen HVO100 ska
uppga till 15% av den totala drivmedelsférbrukningen fér godstransporter i egen regi.

Vad saknas?

Energieffektivitet for godstransporter mats i energi per tonkilometer, det vill sdga hur
mycket drivmedel eller energi som anvands for att transportera ett ton gods en
kilometer. Idag sker ingen uppfdljning av den volym av gods som transporteras under
ett ar av regionens yttre logistik, det ar darfor inte mojligt att folja upp nyckeltalet for
delmalet. Under 2022 behdver maojligheterna att mata enligt nyckeltalet utredas.

For att minska klimatpaverkan fran transporterna behéver fordonen vara energi-
effektiva och andelen fossilfria drivmedel 6ka. En viktig aspekt for att uppna effektiva
och klimatsmarta transporter ar hog nyttjandegrad av regionens fordon. Samnyttjande
av fordon mellan forvaltningarna kan maojliggora detta.

Regionens verksamhet for yttre logistik saknar en tydlighet kring ambitionerna for
godstransporter nar det kommer till klimatutslapp och effektivitet.

Forslag till atgarder

o Utreda mojligheterna att mata och folja upp volymen (ton) av gods som
transporteras under ett ar.

e Utreda mdjligheterna till samordning med andra forvaltningar av
godstransporter.

e Vid leasing/kop bor fordon med sa laga utslapp som mdjligt valjas.

Nyckeltal Malvarde Resultat 2021
Utslapp av CO2/ ton-kilometer Minska arligen fran Metod for att folja
2021 upp nyckeltalet
saknas.

3.3 Region Dalarnas avfall per vardtillfalle ska minska
Vad ar gjort och vad ar pa gang?

| begreppet avfall per vardtilifalle raknas allt brannbart avfall som uppkommer vid
regionens lasarett, exklusive matavfall och byggavfall.

Pa samtliga av regionens lasarett finns avfallscentraler for hantering av det avfall som
uppkommer, och som mojliggor sortering av avfallet i flera fraktioner. Pa Mora lasarett
sker en fortsatt planering under 2022 for en ny avfallscentral, med malet om en
effektivare hantering av avfallet, samt férbattrad kallsortering.

Dalarnas Hjalpmedelscenter har under en lang tid arbetat med att ateranvanda
hjalpmedel (recirkulation). Bland annat aterfinns procentmal pa volymen recirkulerade
hjalpmedel inom omradena rorelsehjalpmedel, kognition och kommunikation, samt
medicinska behandlingshjalpmedel. Hjalpmedel som inte kan ateranvandas demonteras
for atervinning av material i storsta mojliga man. Bistandet av hjalpmedel har dock
tvingats pausa pa grund av pandemin, det har inneburit en 6kad kassationsmangd.
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Vad saknas?

Om Region Dalarna ska lyckas med att na malsattningen att minska mangden avfall
per vardtillfalle, kravs att flera aktdérer samverkar och att incitament och drivkrafter
tydliggérs for alla involverade parter.

Avfallsproducent pa lasaretten ar primart halso- och sjukvarden. Foér att minska det
brannbara avfallet fran lasaretten behdver bruket av engangsartiklar minska.
Verksamheterna behdver tydliga rutiner och arbetsséatt som styr mot ett minskat
anvandande av engangsartiklar.

| upphandlingen av varor och tjanster behover krav stallas som framjar en cirkular
ekonomi, sa som mojlighet till reparation, krav pa garantitider, lang livslangd, giftfria
produkter m.m. Genom 6kad kunskap, strategiskt inkdpsarbete och hallbarhetskrav i
upphandlingar kan regionen bidra till en mer cirkular ekonomi. Utbytet till flergangs-
produkter istallet for engangsprodukter ar ett bra exempel pa det.

Forslag till atgarder
e Krav i upphandlingar som frdmjar en cirkular ekonomi.

e Stdd till verksamheterna inom halso- och sjukvarden for att minska
anvandandet av engangsartiklar.

o Samtliga aktorer i avfallsledet behéver samverka och férsta sin roll i processen.

Nyckeltal Malvarde Resultat 2021

Kg avfall/ vardtillfalle Minska med 5 % till -
2025 fran 2020

Las mer:

Regeringen, 2020. Cirkulér ekonomi — strategi fér omstéliningen i Sverige

3.4 Region Dalarnas klimatpaverkan fran forbrukningsartiklar ska minska
Vad ar gjort och vad ar pa gang?

| Regionplan och budget 2019 (LD18/01623), fastslas att samtliga av regionens
namnder senast den 1 juni 2019 ska redovisa en plan till regionstyrelsen for hur en
minskning av vaxthusgasutslapp ska ske inom berérda ansvarsomraden.

De atgarder som foreslas for att minska klimatpaverkan fran forbrukningsartiklar ar
kartlaggning 6ver vilka produkter som ska vara flergangs dar sterilhantering sker och
att de produkter som fortsatt behdver vara engangs har en lag klimatpaverkan genom
att krav stalls i upphandlingar. Samt att samarbetet inom Varuférsorjningen och
tillsammans med &vriga regioner ar viktigt for att harmonisera kraven for basta tydlighet
gentemot producenter och leverantdrer. Regionen bor dven vara mer aktiv i sa kallade
innovationsupphandlingar for att mojliggéra nya material och produkter som till
exempel kommer fran skogsravara istéllet for fossil ravara.

Ett flertal forvaltningar arbetar med att minska forbrukningen av férbrukningsartiklar,
nedan ar ett urval:

- Regionservice arbetar pa flera satt for att minska forbrukningen av
engangsartiklar t.ex. inom kostverksamheten och lokalvarden. Engangsartiklar i
plast byts ut mot artiklar tillverkade i tra eller papp.
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- Hjalpmedelscenter arbetar enligt "ratten till toalett” inom kontinensomradet,
vilket innebar att personer med inkontinensbesvar ska utredas innan ett
inkontinenshjalpmedel foreskrivs.

- Tandvardsforvaltningen arbetar med likriktning av materialval utifran
Materialgruppens direktiv som ett led till att minska den negativa miljopaverkan.
Vad saknas?

Region Dalarnas mal ar att minska klimatpaverkan med 75 % till ar 2030 med 2018
som basar. Regionens klimatarbete foljs upp genom ett arligt klimatbokslut. Klimat-
utslappen kopplat till férbrukningsartiklar utgor den storsta posten i klimatbokslutet, for
2021 var andelen 44%. For att uppna malet till 2030 kravs omfattande arbete for att
minska utslappen av vaxthusgaser kopplat till anvandandet av férbrukningsartiklar.

Det ar av vikt att samtliga foreslagna atgarder genomfoérs for att minska klimatpaverkan
fran forbrukningsartiklar, samt att det finns ett utarbetat stod till verksamheterna vid
ink&ps- och bestallarproccessen for att underlatta hallbara val.

Forslag till atgarder
e Kartlagga vilka engangsprodukter som kan ersattas av flergangsprodukter.
e St6d och rutiner till verksamheterna som underlattar hallbara val.
e Fortsatt arbete med hallbarhetskrav i upphandlingar av férbrukningsartiklar.

e Fortsatt samverkan med andra regioner for att gemensamt arbeta for att minska
anvandningen av forbrukningsartiklar.

Nyckeltal Malvarde Resultat 2021
CO2 for ett urval av forbruknings- Minska med minst Minskat med 15%
artiklar 25 % till 2025 fran Kallla: Varuférsérjningen,
2020 2021
Las mer:

SCB, webb. Sékning efter SNI-kod. https://sni2007.scb.se/

3.5 Region Dalarnas atervinningsgrad ska oka
Vad ar gjort och vad ar pa gang?

Region Dalarna har tagit fram tva évergripande rutiner som styr avfallshanteringen for
samtliga verksamheter, samt en kallsorteringshandbok. Rutinen beskriver hur regionen
arbetar for att nd den fastslagna avfallshierarkin (EU-direktiv) och vilka avfallsfraktioner
som det avfall som uppstar ska sorteras till. Kallsorteringshandboken ger konkreta
sorteringsanvisningar pa avfall som uppstar i regionens verksamheter. Har presenteras
aven forslag pa kallsorteringsutrustning som kan anvandas i verksamheten. Det
lansévergripande avtalet for kallsorterat- och brannbart avfall innehaller incitament for
leverantéren att forbattra avfallshanteringen i samarbete med Regionservice. Utsedda
kontaktombud arbetar i nara dialog med leverantérerna.

RD-returen ar Region Dalarnas returverksamhet for mébler, utrustning och
forbrukningsvaror. Det ar ett gott exempel i regionen pa ateranvandning. Produkter
som en verksamhet inte har anvandning for langre kan komma till nytta hos en annan
verksamhet, vilket ar ett satt att hushalla med bade ekonomiska och miljémassiga
resurser.
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Vad saknas?

Okad materialatervinning bérjar med inkdpet av varor och produkter. En forutsattning
for 6kad materialatervinning ar att de produkter och varor som kops in, ar tillverkade av
material som ar atervinningsbara och inte sammansatta av flera olika material. |
upphandling av varor bor krav stallas som méjliggdr detta. Formerna fér RD-returen
behdver ses over for att sakerstalla att den fungerar pa ett andamalsenligt satt, med
ambitionen att uppna en mer cirkular mébelhantering inom regionen. Exempel pa det
ar implementering av en IT-plattform som underlattar delning och uppfdljning av
mobelaterbruket, samt majligheten till renovering av mobler.

Forslag till atgarder
e Krav i upphandlingar som mojliggdr materialatervinning.

e Utreda hur RD-returen, Region Dalarnas returverksamhet for mobler, utrustning
och forbrukningsvaror, kan forbattras for att minska inképet av nya mébler m.m.

Nyckeltal Malvarde Resultat 2021
Kg material &tervunnit/kg Minst 35% till 2025 23%
totalt avfall Kalla: Region Dalarna, 2021
Utvecklat system for effektiv Utvecklas 2022 darefter | Utvecklat arbete
returverksamhet arlig upp-féljning finns delvis.

Las mer:

Naturvardsverket, 2022, webb. Avfallshierarkin visar stegen vi behéver ta.

3.6 Region Dalarnas nybyggnationer och storre ombyggnationer som
certifierats ska na niva Miljobyggnad silver som lagst

Vad ar gjort och vad ar pa gang?

| samtliga investeringsprojekt dar sa ar tillampbart anvander sig Regionfastigheter av
miljdcertifieringsverktyget Miljobyggnads metodik. Vid stérre nybyggnadsprojekt ska
byggnaderna certifieras i Miljdbyggnad med malsattningen att na hogsta niva Guld.

De byggnader som ar certifierade enligt Miljobyggnad Guld ar Hus 10 pa
Falu lasarett, ambulansstationen i Falun och ambulansstationen i Mora.

Vid stérre ombyggnationer ska modellen fér Miljdbyggnad anvandas, men ingen
certifiering efterstravas, da det vid ombyggnationer ar byggnadsmassigt svart, samt
kostnadskravande att uppna alla krav for certifiering.

Regionfastigheter har en Trabyggnadsstrategi (RD20/00394) med syfte och mal att 6ka
andelen av tra vid byggnationer dar sa ar majligt ur ett hallbart, ekologiskt, ekonomiskt
och robust perspektiv. Ambitionen ar att bygga i tré sa langt det ar méjligt med hansyn
taget till andra regelverk, dar det stalls krav pa brandsakerhet m.m.

Vad saknas?

Det saknas en metodik for att folja upp andelen nybyggnationer och storre
ombyggnationer som certifierats med Miljdbyggnad, samt andel projekt i inhyrda lokaler
som foljer metodiken i Miljobyggnad. For att folja upp andelen tra i byggnationer kravs
en uppfoljning pa byggnadsdelsniva, vilket kraver ett omfattande administrativt arbete
och det saknas metoder for det idag.
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Forslag till atgarder

o Metod for att folja upp hur stor andel av nybyggnationer och stérre
ombyggnationer som certifierats med Miljdbyggnad under ett ar.

o Metod for att félja upp andel projekt i inhyrda lokaler som féljer metodiken i
Miljébyggnad.

e Utreda om det &r genomférbart att folja upp nyckeltalet fér andel tra i
byggnationer.

Nyckeltal Malvarde Resultat 2021

Identifiera vilka av miljobyggnads- Utvecklas 2022 darefter -
indikatorerna som ska tillampas vid | arlig uppféljning
projekt i inhyrda lokaler

Andel nybyggnationer och stérre Arlig uppfdlining Metod for att folja upp
ombyggnationer som certifierats hur stor andel av
med Miljébyggnad silver nybyggnationer och

stérre ombyggnationer
som certifierats under
ett ar saknas.

Andel av trd i byggnationer Arlig uppfoljning Det saknas en metod
for att folja upp
nyckeltalet.

Las mer:

Boverket, 2021, webb. Utsldpp av véxthusgaser fran bygg- och fastighetssektorn.
Sweden Green Building Council, 2021. Miljébyggnad. sgbc.se

3.7 Region Dalarnas energianvandning for fastigheter ska effektiviseras
Vad ar gjort och vad ar pa gang?

Regionfastigheter svarar for Region Dalarnas samlade lokalhallining och arbetar med
energibesparande atgarder enligt malen i Region Dalarnas Energiplan 2018-2030.

| energiplanen finns évergripande mal att na 130 kWh/m?Zgra ar 2030 och 85 kWh/m?gra
ar 2050. Energiplanens samtliga malsattningar ska gemensamt bidra till att Region
Dalarnas energirelaterade koldioxidutslapp ska vara noll ar 2050. Statistiken som
samlas in fran Sveriges regioner i SKR:s 6ppna jamférelser, visar att Region Dalarna
ar 2020, var en av regionerna med lagst energiférbrukning. Om Region Dalarna ska
lyckas med att nd malsattningarna i Energiplanen, kravs att flera aktérer samverkar och
att incitament och drivkrafter tydliggors for alla involverade parter. For att 6ka
delaktigheten fran externa och interna hyresgaster erbjuder Regionfastigheter gréna
hyresavtal som aven kallas fér miljokontrakt. De hyresgaster som uppfyller milj6-
kontraktets villkor far 2 procent i arlig hyresreduktion. Hyresgasternas delaktighet ar
viktig for att i forsta hand kunna minska den verksamhetsrelaterade elanvandningen,
men deras delaktighet har ocksa betydelse for den fastighetsrelaterade energi-
anvandningen.

Vad saknas?

Region Dalarnas Energiplan 2018-2030, omfattar endast de fastigheter som Region
Dalarna ager. De lokaler som hyrs in av extern fastighetsagare omfattas inte av planen.

Det utférs ingen uppfdljning av miljdkontrakt som tecknas med interna och externa
hyresgaster. For att sakerstalla att kontraktet ger avsedd effekt, samt mdjliggora
forbattringar av kontraktet bor en systematik for uppféljning tas fram.
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Forslag till atgarder

e Sakerstalla att energikrav stélls vid upphandling av verksamhetsutrustning nar
sa ar aktuellt, samt att energisamordnare konsulteras vid behov.

e Utreda mojligheterna till att stalla krav pa inhyrda lokaler nar det kommer till
energiférbrukning och férnybar energiproduktion. Samt krav pa leverans av
statistik.

e Systematik for uppféljning av miljokontraktet.

¢ Revidera miljokontraktet sa att kraven i kontraktet pa ett mera andamalsenligt
satt styr mot 6kad energieffektivisering. Stotta bade externa och interna
hyresgaster med energieffektiviserande atgarder.

Nyckeltal Malvarde Resultat 2021
kWh/m2 140 kWh/m2 156,5 kWh/m?2

Kalla: Region Dalarna,
Energisystem, 2021

3.8 Region Dalarnas klimatpaverkan fran livsmedel ska bli mindre
Vad ar gjort och vad ar pa gang?.

Region Dalarnas kostservice utfor teoretiska matningar pa menyn som serveras i
restaurangerna med hjalp av det upphandlade kostdatasystemet Matilda. Utslappen
per matratt redovisas pa menyn sa att matgasterna har maojlighet att vélja den matratt
som ger upphov till minst klimatpaverkan. Nyckeltalet till delmalet ar ett medelvarde av
klimatavtrycket for de matratter som serverats under ett ar. Regionens menyplanerare
har i uppdrag att vid skapandet av menyer som serveras pa restaurangerna ta hansyn
till den klimatpaverkan som de ger upphov till. Klimatpaverkan fran livsmedel foljs aven
upp i regionens arliga klimatbokslut. Ett urval av livsmedel ingar i klimatbokslutet,
urvalet baseraras pa de livsmedel som anses viktigast att folja upp och dar det ar
mdjligt att inhamta utslappsdata.

Vad saknas?

| Hallbarhetsprogrammet finns ett antal delmal som berér livsmedel, vilket kan leda till
malkonflikter. Kostservice efterlyser en prioriteringsordning av delmalen i
Hallbarhetsprogrammet som kopplar till livsmedel.

Det kostdatasystem som ar upphandlat idag kan enbart utféra teoretiska matningar av
klimatpaverkan for de ratter som serveras pa menyn. Pa marknaden finns idag
maltidsplaneringsverktyg som kan utféra berakningar av klimatpaverkan utifran
inkdpsstatistik vilket ger en mera fullstandig bild.

| klimatbokslutet ingar ett urval av livsmedel, vilket inte ger en fullstéandig bild av
klimatutslappen som denna post ger upphov till. Det sker en standig utveckling av
metoder och tillgang till utslappsdata, det ar darfor av vikt att kontinuerligt utvardera om
val av metod bor utvecklas.

Forslag till atgarder

o Onskvart att svericenamnden fortydligar prioriteringen av delmalen som kopplar
till livsmedel i Hallbarhetsprogrammet.

e Utvardera val av metod till klimatbokslut.

¢ Utreda mdjligheterna att komplettera nuvarande kostdatasystem med
maltidsplaneringsverktyg.
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Nyckeltal Malvarde Resultat 2021

CO2/portion Minska med 5 % till Minskning med
2025 fran 2020 39%

Kalla: Matilda (kostdata-
system), 2021

Las mer:
Regeringen, 2017. En livsmedelsstrategi for jobb och héllbar tillvéxt i hela landet.

Region Dalarna, 2019. Dalarnas regionala livsmedelsstrategi mot 2030

3.9 Region Dalarnas matsvinn ska minska
Vad ar gjort och vad ar pa gang?

Region Dalarnas kostverksamheter arbetar aktivt for att minska matsvinnet. | Falun,
Mora och Ludvika utférs matningar av matsvinnet vid minst fyra tillfallen per ar. En
svinnhandlingsplan har tagits fram for respektive kok for fortsatt arbete med att minska
matsvinnet vid tillagning. Matningarna som utfors visar dock att den stérsta mangden
matsvinn uppstar pa vardavdelningarna.

Vald metod for servering har stor paverkan pa mangden matsvinn. Bade metoden
"varm mat i kantin” (Falun, Ludvika, Avesta och Sater) samt "kyld mat pa bricka” (Mora)
innebar att all mat som inte serveras och ats upp, blir svinn i och med att den inte kan
sparas pa grund av hygienskal.

Ett nytt maltidssystem for patientmaltider med kylda enportionsratter kommer att
implementeras av kostverksamheterna. De regioner som redan anvander sig av
metoden har ett matsvinn pa 60-80 g/portion. Detta tack vare att enportionsratternas
hallbarhet pa 10-13 dagar mojliggor lagring i vardavdelningarnas kok. Det innebar att
problemet med dverbestallningar minskar, vilket leder till minskat matsvinn.

Vad saknas?

Matningar av matsvinnet som uppkommer vid patientmaltider utférs ett antal ganger
per ar. For att erhalla ett mer representativt resultat av mangden matsvinn under ett ar,
ar fler matperioder under aret att féredra.

Matning och uppfdljning av mangden matsvinn omfattar enbart patientmaltider, ingen
matning utfors pa de maltider som serveras i restaurangerna.

Forslag till atgarder

e Utreda mojligheterna att utoka antalet matperioder under aret.
e Utreda mojligheterna till att matningar av matsvinn dven bor omfatta maltiderna
som serveras i restaurangerna.

Nyckeltal Malvarde Resultat 2021

Kg/serverad portion Minska med 50% Okning med 29%
till 2025 fran 2020

Kalla: Region Dalarna
Matsvinnsmadtning, 2021

Las mer:
Livsmedelsverket, 2018. Sveriges nationella handlingsplan fér minskat matsvinn

Livsmedelsverket, 2021, webb. Dérfoér ska vi minska matsvinnet.
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3.10 Region Dalarnas andel av miljomarkta livsmedel ska 6ka
Vad ar gjort och vad ar pa gang?

| Sveriges livsmedelsstrategi (2016/17:104) finns inriktningsmalet, att 60 % av den
offentliga livsmedelskonsumtionen ska utgoéras av certifierade ekologiska produkter ar
2030.

Sedan 2009 har regionens kostverksamheter arbetat med att 6ka andelen miljomarkta
livsmedel. Andelen dkade fran 2,5 % ar 20009 till 35 % ar 2020.

| andelen miljomarkta livsmedel har regionens kostverksamheter raknat med ett antal
fler miljomarkningar an vad som ingar i uppféljningen av det nationella malet for
miljdmarkta livsmedel. For att kunna jamfora regionens utveckling med det nationella
malet foljer definitionen i Hallbarhetsprogrammet den nationella definitionen for
milijdmarkta livsmedel'?. Det innebar att data fran tidigare ars matningar bor jamféras
med en viss forsiktighet med resultaten utifran den nya definitionen.

Vad saknas?

| Hallbarhetsprogrammet finns ett antal delmal som berér livsmedel, vilket kan leda till
malkonflikter. Kostservice efterlyser en prioriteringsordning av delmalen i Hallbarhets-
programmet som kopplar till livsmedel.

Minskningen av andelen miljdmarkta livsmedel till ar 2021 kan delvis férklaras av den
andrade definitionen av miljdmarkta livsmedel, samt den 6kade kostnaden for
livsmedel. For att uppna malet till 2025 bor budgeten anpassas utifran den merkostnad
som miljdmarkta livsmedel innebar. Idag kravs manuell hantering for att ta fram
andelen miljomarkta livsmedel, vilket ar tidskravande och en risk for felkalla. Pa
marknaden finns idag maltidsplaneringsverktyg som kan underlatta hanteringen genom
att leverera rapporter med den informationen.

Forslag till atgarder

e Tydlig politisk prioritering av delmalen som kopplar till livsmedel i
Hallbarhetsprogrammet.

e Budgeten for livsmedel bér anpassas utifran den merkostnad som en 6kad
andel miljdmarkta livsmedel kan innebara.

e Utreda mdjligheterna att komplettera nuvarande kostdatasystem med
maltidsplaneringsverktyg.

Nyckeltal Malvarde Resultat 2021

Kr inkopta miljomarkta livsmedel /kr | 50 % ar 2025 32%

totalt |nkopta livsmedel Kélla: Region Dalarna, 2021

Las mer:
Regeringen, 2017. En livsmedelsstrategi fér jobb och héllbar tillvéxt i hela landet.
Regeringen, 2021. Regeringen lanserar ny handlingsplan fér livsmedelsstrategin.

Naturvardsverket, 2022. Ekologisk mat - Sveriges miljémal

10 Livsmedel som ar markta med EU-I6vet eller KRAV-market. | kategorin fisk och skaldjur inkluderas &ven
produkter som ar MSC-markta.
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3.11 Region Dalarnas andel lokalproducerade livsmedel som uppfyller
Region Dalarnas miljokrav ska 6ka

Vad ar gjort och vad ar pa gang?

Region Dalarna har tillsammans med Lansstyrelsen Dalarna och Lantbrukarnas
Riksforbund tagit fram en livsmedelsstrategi for Dalarna, Dalarnas regionala
livsmedelsstrategi mot 2030. Visionen i strategin &r "Mer varden med mat fran
Dalarna”. Lansspecifika mervarden och utvecklingsomraden har pekats ut vilka alla
tillsammans eller var och en for sig kan bidra till en 6kad livsmedelsproduktion i
Dalarna.

Lokala mindre foretag kan ha svarigheter att leverera de stora volymer av livsmedel
som Region Dalarna koper in. For att underlatta detta delas upphandlingar upp i
mindre avtalsomraden. Pa upphandlingsavdelningen pagar ett arbete infor
livsmedelsupphandlingen for 2022. En kartlaggning genomfors dver vilka livsmedel
som ar majliga fér Dalarnas livsmedelsproducenter att leverera i stora volymer, samt
att det planeras fér tidiga dialoger med leverantérerna.

Det finns ingen officiell definition av hur nara konsumenten en livsmedelsprodukt ska
produceras for att kallas lokal- eller narproducerad. Varje upphandlande organisation
maste sjalva definiera vad begreppet innefattar. For att kunna folja upp delmalet i
Hallbarhetsprogrammet har en definition for lokalproducerade' livsmedel tagits fram,
samt en definition for Region Dalarnas miljokrav'2.

Vad saknas?

Regionens kostservice har tidigare ar inte foljt upp andelen lokalproducerade livsmedel
som uppfyller Region Dalarnas miljokrav. Nyckeltalet for delmalet &r av den
anledningen inte uppféljningsbart fér 2021. En metod for att inhdmta data och
mojliggora uppfoljning av nyckeltalet finns och kommer att kunna bdrja anvandas under
2022.

Hallbarhetskriterierna kommer att stallas som boér-krav i upphandlingar, ett anbud som
uppfyller ett bor-krav far premierande poang i férhallande till andra anbud. Till skilinad
fran ett skall-krav som ar ett obligatoriskt krav som maste uppfyllas, ar ett bér-krav inte
obligatoriskt utan ska ses som ett dnskemal. Ett anbud som inte uppfyller ett bor-krav
kommer darfér inte att férkastas, som i fallet med ett icke-uppfyllt skall-krav.

Forslag till atgarder
e PAabdrja inhamtning av data for att mojliggéra uppfoljning av nyckeltalet.

e Fortsatta dialoger med lokala livsmedelsproducenter infér kommande
livsmedelsupphandlingar.

11 Livsmedel som &r producerade inom Dalarnas lan. Begreppet producerad innefattar
livsmedel dar ravaran ar uppfodd eller odlad i Dalarnas lan, samt livsmedel som ar féradlade
i Dalarnas lan men dér ravarorna som ingar har ett annat ursprung.

12 Basnivan i Upphandlingsmyndighetens kriteriebibliotek fér livsmedel.
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Nyckeltal Malvarde Resultat 2021
kr lokalproducerat/ kr totalt Oka &rligen fran 2021 -
livsmedel

Las mer pa:

Regeringen, 2017. En livsmedelsstrategi for jobb och hallbar tillvéxt i hela landet
Region Dalarna, 2019. Dalarnas regionala livsmedelsstrategi mot 2030

Upphandlingsmyndigheten, webb. Upphandling av nédrproducerade livsmedel

Upphandlingsmyndigheten, webb. Hitta hallbarhetskriterier

3.12 Region Dalarnas miljopaverkan fran utgaende avloppsvatten vid
lasaretten ska minska

Vad ar gjort och vad ar pa gang?

Den kommunala huvudmannen fér vatten och aviopp (VA-huvudmannen) meddelar
allmanna VA-bestammelser med stéd av vattentjanstlagen. VA-huvudmannen har
riktvarden for ett antal amnen nar det galler utslappen till avloppsnatet och kan begara
att fastighetsagaren/VA-abonnenten kan redovisa innehallet i avioppsvattnet t.ex.
genom vattenanalyser.

Matningar pa avloppsvattnet fran totalavloppet pa Falu lasarett genomférdes under
2016 utifran krav pa kartlaggning av avloppsvattnet fran tillsynsmyndigheten, Falu
kommun. Ingen analys av lakemedelssubstanser i avloppsvattnet utférdes i samband
med matningen.

Det ar av stor vikt att dverblivna lakemedel kasseras pa ratt satt, sa att de aldrig nar
avloppssystemet. Region Dalarna har en guide framtagen for specialavfall dar det
framgar hur lakemedelsrester ska hanteras. Sedan en ny foreskrift for lakemedels-
hantering tradde i kraft 1 januari 2018 har Lakemedelsavdelningen aktivt arbetat med
stod till verksamheterna for att uppna god féljsamhet till hanteringsrutinerna.

Vad saknas?

Idag genomfors inga systematiska matningar pa avloppsvattnet fran Region Dalarnas
lasarett. En metodik for matning av utgaende avloppsvatten fran lasaretten behdver tas
fram under 2022. Dialog bor foras med de kommunala VA-bolagen om vilka parametrar
som ska analyseras, samt en utredning av vilka lakemedelssubstanser som ska inga,
b.la. genom dialog med berérd verksamhet. Resultaten fran matningarna som utférdes
2016 pa totalavlioppet vid Falu lasarett boér beaktas vid framtagandet av metodik.

Forslag till atgarder
e Utveckla metodik fér matning pa utgaende aviloppsvatten fran lasaretten.

e Sakerstalla systematik for finansiering av matningar vid varje lasarett de
aktuella aren.
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Nyckeltal Malvarde Resultat 2021
Matning ska goras pa utgaende Metodik utvecklad -
avloppsvatten fran lasaretten 2022 darefter
matning minst vart
tredje
Las mer:

Dala VA, 2008. Riktlinjer for utsldpp av avioppsvatten frén industrier och andra verksamheter i Dalarna

3.13 Region Dalarnas klimatpaverkan fran medicinska gaser och
koldmedia ska minska

Vad ar gjort och vad ar pa gang?

Lustgas ar den medicinska gas som ger upphov till stdrst utslapp av vaxthusgaser
inom Region Dalarna. Den anvands framst som smartlindring inom foérlossningsvarden,
men aven inom andra medicinska sammanhang. Vid Falu lasarett installerades en
lustgasdestruktor under 2018. Det resulterade i att 1,5 ton lustgas destruerades vid de
2064 forlossningar som utférdes med smartlindring av lustgas under 2021.

F-gas ar ett samlingsnamn fér de kéldmedier som anvands i varmepumpar och
kylaggregat, och innehaller bl.a. fluor. Nar de slapps ut, eller lacker ut, i atmosfaren
bidrar de till vixthuseffekten pa liknande satt som utslapp av koldioxid. En skillnad ar
dock att en del av kéldmedierna ar betydligt starkare vaxthusgaser an koldioxid.
Region Dalarna foljer F-gasforordningen (EU/517/2014) som succesivt begransar
forsaljningen av f-gaser i EU och forbjuder kéldmedier med hog miljépaverkan vid
nyinstallation och service.

Vad saknas?

Det saknas rutiner som sakerstaller att kdldmedier med sa lagt GWP-varde som mojligt
installeras vid konvertering av anlaggningar och vid nyinstallationer.

Forslag till atgarder

e Plan for konvertering av koldmedier i befintliga anlaggningar till kéldmedier som
foljer F-gasforordningen.

¢ Rutiner vid nyinstallationer som sakerstaller att kéldmedier med GWP<10 alt
naturliga kdldmedier installeras.

Nyckeltal Malvarde Resultat 2021
Kéldmedia nyinstallation GWP<10 alt naturliga -
koéld-medier

Plan for konvertering av kéldmedier i | Utvecklas 2022 -
befintliga anldggningar darefter arlig upp-
foljning

Las mer:

Riksdagen, 2020. Férordning (2016:1128) om fluorerade véxthusgaser
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3.14 Region Dalarnas miljopaverkan fran antibiotika och andra likemedel
ska minska

Vad ar gjort och vad ar pa gang?

Lakemedelskommittén och dess terapigrupper utarbetar terapirekommendationer med
rekommenderade lakemedel for rutinsjukvarden. Rekommendationerna ska ge
Dalarnas forskrivare vagledning till att géra medicinskt sakra, enhetliga och halso-
ekonomiskt optimala val av preparat vid forskrivning. Dar sa ar majligt, och olika
alternativ finns, tas hansyn till Iakemedlens paverkan pa miljon.

Det finns tydliga rutiner gallande hantering och kassation av lakemedel i regionen med
malet att minimera miljopaverkan.

Region Dalarna skall under varen 2022 anta en ny lakemedelsstrategi som ocksa
kommer att behandla miljoaspekter.

Vad saknas?

Atgérdsplan kring anvandning av miljdbelastande lakemedel och éverblivna lakemedel
hos allménheten.

Forslag till atgarder

e Framtagande av atgardsplan enligt ovan genom bl.a. omvarldsspaning,
intressentanalys och samrad/samverkan med relevanta aktorer.

Nyckeltal Malvarde Resultat 2021

Antal antibiotikarecept per < 250 per &r 219 .

tusen invanare (tilifallig niva pga
pandemin?)

Atgardsplan kring anvandning av Utvecklas 2022

miljobelastande ldkemedel och darefter arlig upp- i

overblivna lakemedel hos foljning

allmanheten

6 Klimatbokslut

Region Dalarna har formulerat ett mal i Regionplanen om att minska klimatpaverkan
med 75% till &r 2030 med 2018 som basar. Regionens klimatarbete tar sin startpunkt
med klimatbokslutet fér 2018 och skall féljas upp arligen for att visa utvecklingen av
klimatarbetet, samt fungera som ett stéd vid prioriteringar.

Klimatbokslutet ar en teoretisk bild och fangar inte upp alla utslapp av vaxthusgaser
som regionen ger upphov till. Avgransningar ar nédvandiga for att klimatbokslutet ska
vara genomforbart. En kontinuerlig utvardering av metoder och inhamtning av data
behdver ske, med ambitionen att klimatbokslutet ska ge en sa relevant och
heltackande bild som mdjligt. Kartlaggningen av en verksamhets klimatpaverkan ar en
pagaende process som kontinuerligt behdver utvecklas och forbattras.

Klimatbokslutet ger en évergripande bild av den klimatpaverkan som regionens
verksamheter har, vilket ar ett viktigt underlag for att ta strategiska beslut pa lednings-
niva. Effekten av enskilda aktiviteter som verksamheter gor for att minska klimat-
paverkan ar svarare att fanga upp, vilket kraver andra metoder for att kunna visa pa
vilka atgarder som ska genomféras och vad de far for effekt.
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Analyser av de olika posterna i klimatbokslutet fangas i stor utstrackning upp i
analyserna av Hallbarhetsprogrammets delmal. Det gérs darfor ingen ytterligare analys
for varje enskild post i klimatbokslutet.

6.1 Resultat

Tabellen visar klimatpaverkan (ton CO.-e) for 2021. Aktiviteterna ar uppdelade i
respektive scope (foér ytterligare info -se bilaga 2), samt redovisas som andel av totalen
(%).

Utslippspost _________________[scope1 |Scope2 |Scope3 |Total _|Andel (%)

Fastigheter 24 1140 1164 7%
Uppvarmning 1140 1140 7%
Elanvandning 0 0 0%
Fjarrkyla 0 0 0%
Kéldmedialackage 24 24 0%
Kollektivtrafik 3719 3719 23%
Halso- och sjukvard 2277 8071 10348 65%
Ambulanstransporter 867 867 5%
Sjuktransporter 284 284 2%
Luftambulans 473 473 3%
Medicinska gaser 285 285 2%
Forbrukning av sjukvardsmaterial 6990 6990 44%
Tvattning och torkning av textilier 63 63 0%
Livsmedel 565 565 4%
Godstransporter 305 305 2%
Avfall 516 516 3%
Overgripande 659 50 709 4%
Resor verksamhetsbundna bilar 424 424 3%
Resor bilpoolsbilar 90 90 1%
Tjansteresor bil (egen bil) 106 106 1%
Tjansteresor flyg 38 38 0%
Tjansteresor tag 1 1 0%
Reservkraft 50 50 0%
Totalt 6679 1140 8121 15940
Utsiappspost (ton COre) | 201 _
Placering av kapital 5522
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Tabellen visar klimatpaverkan (ton CO»-e) for 2021 och basaret 2018, samt férandringen

mellan aren.

Utsldppspost (ton CO2-e) m 2021 Fordndring (ton CO2- e)

Fastigheter 1191
Uppvarmning 1057
Elanvandning 0
Fjarrkyla 0
Koldmedialackage 134
Kollektivtrafik 3 407
Halso- och sjukvard 12126
Ambulanstransporter 813
Sjuktransporter 170
Luftambulans 491
Medicinska gaser 818
Forbrukning av sjukvardsmaterial 8 250
Tvattning och torkning av textilier 142
Livsmedel 661
Godstransporter 282
Avfall 499
Overgripande 1137
Resor verksamhetsbundna bilar 499
Resor bilpoolsbilar 224
Tjansteresor bil (resor i egen bil) 214
Tjansteresor flyg 142
Tjansteresor tag 0
Reservkraft 59
Totalt 17 860

1164
1140
0

0

24
3719
10 348
867
284
473
285

6 990
63
565
305
516
709
424
90
106
38

1

50
15940

83

0

0
-110
312
-1778
54
114
-18
-533
-1260

-96
23
17

-428

-134
-108
-104
1

-9
-1921

Utslappspost (ton CO2-e) m 2021 Forandring (ton CO2-e)

Placering av kapital 2 095
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Klimatredovisning enligt GHG-protokollet (for ytterligare info -se bilaga 2) som visar
Region Dalarnas klimatpaverkan i de tre scopen fér 2021.

64 7% ton C0,-

Tt ton Cly-2

T605 ton Cly-e

816 ton CO,-2

~ Scoped
Indirekta utslapp
i : - ::ml AL

LIPRSTROMS VERKSAMMET MEDSTROMS

7 Diskussion och slutsatser
Nedan diskuteras resultaten fran hallbarhetsredovisning och klimatbokslut. Utéver
detta diskuteras hur Region Dalarna kan ta steg mot ett mer effektivt hallbarhetsarbete.

7.1 Hallbarhetsredovisningen

Hallbarhetsprogrammet som ligger till grund for redovisningen var inte antaget infér
verksamhetsplaneringen for 2021 och har saledes inte kunnat paverka verksamheten
under det aktuella aret. Under dvergangsaret 2022 gors darfér ingen bedémning av
maluppfyllelsen av delmal och malvarden for valda nyckeltal. Uppféljningen av
programmet ger anda en fingervisning av hur Region Dalarna ligger till i det
overgripande hallbarhetsarbetet och utgér en grund for fortsatt arbete och prioritering.
och visar pa vikten av att 6ka takten pa vart hallbarhetsarbete.

Delmalen och nyckeltalen fangar inte in Region Dalarnas hallbarhetsarbete i sin helhet.
Men i arbetet med hallbarhetsredovisningen framgar att samtliga delmal i hallbarhets-
programmet berors i namndernas verksamhetsplaner, dock i varierande grad. Mycket
har ocksa gjorts inom organisationen under 2021 som lett mot en 6kad hallbarhet som
inte fangats upp av denna redovisning.

Till de mer centrala stegen framéat hor att Region Dalarna behéver bygga in
omstallningsarbetet i sin verksamhetsutdvning och i sitt beslutsfattande.
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Hallbarhetssakrade beslut blir allt mer nédvandiga for att sakerstalla att de beslut som
tas hos Region Dalarna ar relevanta, leder till forbattrande férhallanden, minskar
negativa effekter samt synliggér mal- och intressekonflikter utifran de sociala,
miljdmassiga och ekonomiska perspektiven.

Halso- och sjukvarden ar central i omstaliningen mot ékad hallbarhet och forandrings-
trycket pa halso- och sjukvarden 6kar snabbt. Allt farre ska racka till for allt fler och
behovet av att hantera skillnader i hdlsa, vardbehov och miljé- och klimatkrav blir allt
tydligare. For att moéta detta behdvs goda forutsattningar for omstallning i
verksamheterna med fokus pa att hallbarhet skapas i det dagliga, ordinarie arbetet.

Region Dalarna ar en samhallsaktér med stor betydelse for samhallsutvecklingen i
Dalarna. All verksamhet som bedrivs paverkar dalfolket och regionen har ett ansvar att
i strategisk samverkan med samhallsaktorer fran alla sektorer framja omstallningen till
ett hallbart Dalarna — socialt, ekonomiskt och miljomassigt - med utvecklingskraft i alla
delar som lanet.

7.2 Klimatbokslut

Klimatbokslutet, som fangar vissa delar av Region Dalarnas klimatpaverkan, pavisar
for 2021 minskade klimatpaverkande utslapp jamfort med tidigare ar. Trots detta sa har
Region Dalarna langt kvar innan malet om 75% minskning kan uppnas. Arbetet med att
minska klimatpaverkande utslapp behéver intensifieras genom tydliga politiska
prioriteringar med avsikt att na stérsta mojliga effekt.

Anvandning av sjukvardsmaterial ar en forutsattning for att bedriva halso- och sjukvard,
samtidigt bidrar férbrukningen till stora utslapp av véaxthusgaser. Atgérder som leder till
minskade utslapp kopplat till forbrukningen av sjukvardsmaterial ar saledes av stor vikt
for att uppna malet till 2030. Det ar dock viktigt att belysa att minskad klimatpaverkan
fran samtliga aktiviteter i klimatbokslutet ar nédvandiga, oavsett hur stor andel av
totalen aktiviteten utgor.

7.3 Vagen framat

Hallbarhetsprogrammet aktualiserar behovet av att utveckla befintliga styr- och
beslutsprocesser for att tillgodose den systemférstaelse och de integrerade arbetssatt
som hallbarhetsfragorna kraver. | programmet poangteras behovet av att forbattra
vissa forutsattningar for genomférande for att starka regionens kapacitet till att
kontinuerligt och kraftfullt driva arbetet fér hallbar utveckling framat. De forutsattningar
som tas upp handlar om att:

¢ Integrera hallbarhet i styrning och ledning och i alla verksamheter

o Efterstrava hog samverkanskompetens for effektiv samverkan internt och
externt

e Basera hallbarhetsarbetet pa agarskap och delaktighet i organisationens alla
delar

¢ Anta utmaningar och utveckla innovativa I6sningar for att na hallbarhetsmalen
e Arbeta med kontinuerlig uppféljning, utbildning och larande

| kommande hallbarhetsredovisningar kommer dessa aspekter av Region Dalarnas
hallbarhetsarbete att ges en systematisk belysning. Men redan nu finns anledning for
Region Dalarnas ndmnder och deras forvaltningar att genomlysa sina verksamheter
med avseende pa dessa forutsattningar for genomférande.
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Bilaga 1. Revidering av nyckeltal och malvarden infor nasta ar

Delmal for Skrivning detta ar Skrivning nésta ar Motivering
aktuellt
nyckeltal/
malvérde
1.1 Nyckeltal: Andel flickor | Nyckeltal: Andel flickor | Malvardet omformuleras for
och pojkar i arskurs 7 och pojkar i arskurs 7 att inkludera ett
och 1:a aret i gymnasiet | och forsa aret i jamstalldhetsperspektiv
som anger att de mar gymnasiet som anger att
bra varje dag/ofta de mar bra varje
Malvirde: Oka arligen dag/ofta
Malvarde: Oka arligen
samt minskade
skillnader mellan flickor
och pojkar
1.1 Nyckeltal: Andel Nyckeltal: Andel Malvardet omformuleras
kvinnor och man 16- kvinnor och man 16-84 for att inkludera ett
84 ar som uppger att ar som uppger att de jamstalldhetsperspektiv
de upplever en bra upplever en bra eller
eller mycket bra halsa mycket bra halsa
Malvirde: Okat for Malvirde: Okat for
bada grupperna 2024 bada grupperna 2024
jamfort med 2021 jamfort med 2021 samt
minskad skillnad mellan
kvinnor och man
1.1 Nyckeltal: Kvinnor Nyckeltal: Kvinnor och | Malvardet omformuleras for
och man 65 ar eller man 65 ar eller aldre att inkludera ett
aldre som ar som ar slutenvardade jamstalldhetsperspektiv
slutenvardade for for fallskador, antal per
fallskador, antal per 100 000 invanare
100 000 invanare Malvarde: Minska for
Malvarde: Minska for bada grupperna jamfort
bada grupperna med 2021 samt minskad
jamfort med 2021 skillnad mellan kvinnor
och man
1.5 Nyckeltal: Andel unga Nyckeltal: Andel unga Malvardet omformuleras for
(18-29 &r) som ar (18-29 ar) som ar att inkludera ett
fortroendevalda hos RD | fortroendevalda hos RD | jamstalldhetsperspektiv
(skillnad mot (skillnad mot
rostberattigad réstberattigad befolkning
befolkning i samma i samma aldersspann
aldersspann Malvarde: Motsvara
Malvarde: Motsvara andel unga (18-29 ar) i
andel unga (18-29 ar) i befolkningen i Dalarna
befolkningen i Dalarna hos bade kvinnor och
man
1.5 Nyckeltal: Andel Nyckeltal: Andel Nyckeltalet och malvardet

invanare som har stort
eller mycket stort
fortroende for halso-
och sjukvarden

Malvirde: Oka arligen
fran 2021

kvinnor och man som
har stort eller mycket
stort fértroende for

halso- och sjukvarden

Malvirde: Oka arligen
for bada grupperna
jamfort med 2021 samt

omformuleras for att
inkludera ett
jamstalldhetsperspektiv




minskad skillnad mellan
kvinnor och man

1.5 Nyckeltal: Nojd Nyckeltal: Nojd Rikssnitt saknas for regioner
medborgarindex (NMI) medborgarindex (NMI)
Malvirde: Over Malvirde: Okas vid
rikssnittet varje matning jdmfort
med 2020
1.8 Nyckeltal: Andel av Nyckeltal: Andel av Malvardet omformuleras for
undersokta 3-aringar undersokta 3-aringar att inkludera ett
som har karies som har karies jémstalldhetsperspektiv
Malvarde: Minskat Malvarde: Minskat
jamfort med 2021 jamfort med 2021 samt
minskad skillnad mellan
flickor och pojkar
1.8 Nyckeltal: Andel 1- Nyckeltal: Andel barni | Nyckeltalet anpassat till
aringar som erbjudits Dalarna inskrivna i BHV | verksamhetens egna
och besvarat som erbjudits och uppfdljning. Malvardet
BarnSakert-SEEK minst | besvarat BarnSakert- omformuleras for att
tva ganger SEEK minst en gang inkludera ett
Malviarde: Oka arligen Malviarde: Oka arligen jamstalldhetsperspektiv
fran 2021 fran 2021 utan nagra
skillnader mellan flickor
och pojkar.
1.8 Nyckeltal: Andel 4- Nyckeltal: Andel 4- Malvardet omformuleras for
aringar med fetma aringar med fetma att inkludera ett
Malvarde: Minskat Malvarde: Minskat jamstalidhetsperspektiv
jamfort med 2021 jamfort med 2021 samt
minskade skillnader
mellan flickor och pojkar
1.9 Nyckeltal: Nyckeltal: Malvardet omformuleras for
Valdeltagande bland Valdeltagande bland att inkludera ett
férstagangsvaljare i férstagangsvaljare i jdmstalldhetsperspektiv
regionval regionval
Malvarde: >81 % Malviarde: >85 % for
kvinnor och >77% for
man samt minskade
skillnader mellan
kvinnor och man
1.9 Nyckeltal: Andel Nyckeltal: Andel Malvardet omformuleras for
invanare 16-84 ar med invanare 16-84 ar med att inkludera ett
avsaknad av tillit till avsaknad av tillit till jamstalldhetsperspektiv
andra andra
Malvarde: <27 % 2022 | Malvarde: <28 % 2022
och minska ytterligare for bade kvinnor och
2024 man och minska
ytterligare 2024 for
bade kvinnor och man
2.2 Nyckeltal: Nyckeltal: Koldioxid- Nuvarande nyckeltal
Koldioxidavtryck, kg intensitet, kg foljer inte
C0O2/100 kr C0O2/100 kr branschstandard fér
Malvirde: Minska Malvirde: Minska redovisning av
-~ . - - koldioxidavtryck for
arligen fran 2021 arligen fran 2022
fonder. Det nya
nyckeltalet satter CO2 i
relation till intakter
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3.1 Nyckeltal: Nyckeltal: Malvardet kompletteras
Totalforbrukning av Totalférbrukning av med basar
fossilt bransle fossilt bransle
Malvarde: Minska med Malvarde: Minska med
50 % till 2025 50 % till 2025 fran 2018

3.7 Nyckeltal: kWh/m2 Nyckeltal: kWh/m2 Malvardet kompletteras
Malvirde: 140 kWh/m2 | Malvirde: 140 kWh/m2 | Med malar

till 2025

3.8 Nyckeltal: CO2/portion | Nyckeltal: CO2/portion | Basaret for nyckeltalet

Malvarde: Minska med Malvarde: Minska med Zpi;apsngﬁ mﬁleé‘[r]redan
o) 4 X o) 4 .
5% till 2025 fran 2020 5% till 2025 fran 2021 nuvarande basar
48

Hallbarhetsredovisning och klimatbokslut 2021




Bilaga 2. Klimatbokslut - metod, avgransningar, kallor

Metod

Berakningar av vaxthusgasutslapp gors i enlighet med Greenhouse Gas Protocol
(GHG - protokollet). Det ar den mest anvanda redovisningsstandarden for att berakna
utslapp av vaxthusgaser. | GHG - protokollet inkluderas bade verksamheternas direkta
och indirekta utslapp och dessa redovisas férdelat mellan scope 1, 2 och 3.

Scope 1 — direkta utslapp fran verksamheten. Exempel pa sadana utslapp ar utslapp
fran forbranning av drivmedel, fran bransle i egenagda verksamhetsbilar.

Scope 2 — indirekta utslapp som uppstar vid produktion av inkopt el, fjarrvarme och
fiarrkyla. Berdkningsmetoden som anvands ar "market based method” vilket tar hansyn
till ursprungsmarkta produkter.

Scope 3 - dvriga indirekta utslapp som uppstar utanfor verksamheten men som ett
resultat av aktiviteter som sker genom verksamheten. Scope 3 sker bade uppstroms
och nedstréoms. Uppstroms utslapp sker vid produktionen av inkdpta varor och tjanster,
samt vid transporter som verksamheten inte har radighet éver. Nedstréms utslapp sker
vid hanteringen av det avfall som verksamheten ger upphov till.

Foérdelningen av utslapp i olika scope beror ocksa pa vilken fordelningsansats enligt
GHG - protokollet som anvands. Ansatsen styr vilka utslapp som ska inga var i den
rapporterande organisationens olika scope. De tva férdelningsansatserna som ar
tildmpbara ar finansiell kontroll och operationell kontroll.

Vid finansiell kontroll férdelas utslappen utifran dgandeskap i juridisk mening. Den
valda ansatsen i detta klimatbokslut &r operationell kontroll, vilket innebar att utslappen
fordelas utifran vem som slapper ut vid anvandandet. Detta innebér till exempel att alla
bilresors direkta utslapp ingar oavsett om det ar Regionens egna bilar, personalens
privatbilar i tjanst eller hyrbilar.

Alla berakningar och jamforelser i klimatbokslutet redovisas i ton CO2-e, vilket ar ett
matt pa utslapp av vaxthusgaser som tar hansyn till de enskilda gasernas féormaga att
bidra till vaxthuseffekten. Lustgas eller dikvaveoxid (N2O) ar till exempel en betydligt
kraftfullare vaxthusgas an koldioxid (CO.). For att kunna jamféra olika gaser med
varandra multiplicerar man gaserna med dess GWP (Global Warming Potential) och
erhaller dd samma enhet i berakningar och jamférelser.

Avgransningar
For att fa tillforlitlighet i berékningarna kravs tydliga och val dvervagda avgransningar.
Avgransningarna utgar fran Region Dalarnas egen radighet éver verksamheten.

Energi

 Elanvandning fran egenagda fastigheter

* Fjarrkyla fran egenagda fastigheter

* Pannor for uppvarmning i egenagda fastigheter

* Reservkraft till egenagda fastigheter

* Tvattning och torkning av textilier vid Fredriksbergstvatten
Konsumtion

* Forbrukningsartiklar inkdpta genom varuférsérjningen

* Livsmedel ar idag beraknat pa produkter som kostenheten anser viktiga att félja upp.
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Medicinska gaser

* Lustgas (N20)

» Sevorane (Narkosgas)

* Medicinsk koldioxid (CO2)

* Teknisk koldioxid (CO2)

F-Gas

» Kéldmedialackage vid egenagda fastigheter
Transporter

* Ambulanstransporter

* Ambulansflyg

» Godstransporter i egen regi

* Resor med verksamhetsleasade fordon och regionens bilpool
* Tjansteresor i egen bil

* Tjansteresor tag och flyg

* Kollektivtrafik (buss)

Avfall

* Brannbart avfall fér energiatervinning fran lasaretten

Finanser

* Kapital placerade i fonder sarredovisas och ingar inte GHG-Protokollet.

Kallor

For inhamtning av data till klimatbokslutet har information inhamtats av interna och

externa kallor, sa som leverantorsfakturor och statistikprogram.
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Region Dalarnas uppgift ar att goéra Dalarna till en @nnu battre plats att leva pa.
Vi ansvarar for halso- och sjukvard, tandvard, kollektivtrafik, hjalpmedel,
folkhogskolor och arbetar med folkbildning, forskning, folkhalsa och kultur. Vi
arbetar ocksa med utvecklingsfragor inom infrastruktur, naringsliv,
arbetsmarknad och miljo.

Tillsammans arbetar vi for ett hdlsosamt Dalarna!

Region Dalarna
Box 712
791 29 Falun

Vasagatan 27, Falun

REGION
DALARNA www.regiondalarna.se
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