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Delegeringsbestammelser Servicendamnden

1. Bakgrund

Servicenamnden och ytterst fullmaktige har det politiska ansvaret fér
verksamheten och beslutar om verksamhetens mal, inriktning, omfattning
och kvalitet. Namndens uppgifter och ansvarsomraden faststalls av
fullméaktige.

| Servicenamndens reglemente 24-25 § framgar att:
Servicendmnden ansvarar for landstingets serviceverksamhet oavsett om
denna sker i egen regi, i samverkan med annan huvudman eller genom
upphandling.
Det aligger sarskilt Servicenamnden att inom sitt ansvarsomrade
- Ansvara for att efterfragad service utfors effektivt med avseende
pa kvalitet och pris
- Ansvara fér att Servicenamndens verksamheter ar i
overensstdmmelse med kundernas efterfragan och fullmaktiges
beslut.

Tjanstemannen ska leda arbetet sa att resurserna anvands pa basta satt
for att uppna malen. Malsattningen med delegerings- och
verkstallighetsbestammelserna ar att astadkomma en tydlig, snabb och
enkel beslutsgang och darmed mojliggéra att "ratt beslut tas av ratt person
i ratt tid”.

1.1.  Generell princip

Den generella principen for ansvars- och befogenhetsférdelning ar att varje
chef eller ansvarig fattar beslut fér sin verksamhet utifran
budgeteradettilldelade resurser.
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Réatten innebar ett ansvar for:
» att beslut ryms inom "tilldelad” ekonomisk ram/budget
»  att kvalitativa och kvantitativa mal, Ionsamhetskriterier, riktlinjer,
principer, spelregler och praxis foljs pa ett lojalt satt
« att lagar, avtal och anvisningar féljs.

Ansvar och beslutsbefogenheter ska fljas at.

Behorighets- och befogenhetsférdelningen ger stor frihet for var och en att
sjalv avgéra hur problem ska lésas. A andra sidan férutsatter den ett lojalt
och osvikligt handlande i 6verensstdmmelse med mal, policys och riktlinjer.

2. Beslutanderatt
| &renden av féljande slag far beslutanderatten inte delegeras enligt 6 kap
34 § KL:
+ Arenden som avser verksamhetens mal inriktning, omfattning eller
kvalitet
= Framstéllningar eller yttranden till fullmaktige, liksom yttranden
med anledning av att beslut av styrelsen i dess helhet eller av
fullmaktige har éverklagats
+ Arenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de &r
strategiska eller annars av stérre vikt
* Vissa drenden som anges i sarskilda féreskrifter

De stérsta principiella besluten och beslut i den direkta politiska processen

(d v s budgetar, landstingsplaner, hantering av motioner och
interpellationer, principiellt viktiga och for hela landstinget giltiga regler) ar
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férbehallna fullméktige. Beslut om taxor och avgiftsfinansiering beslutas av
landstingsfullmaktige. Kommunallagen &r styrande for detta.

2.1. Delegering

Enligt kommunallagen far styrelsen och évriga ndmnder uppdra at ett
utskott, en ledamot eller en ersattare eller en anstélld hos landstinget att
besluta pa styrelsens eller ndmndens vagnar i ett visst &rende eller en viss
grupp av arenden. | 3 kap 10 § samt i 6 kap 33-38 §§ Kommunallagen
(KL), landstingsstyrelsens reglemente 10 § och évriga namnders
delegeringsbestammelser framgar vilka beslut som delegeras och till
vem/vilka de delegeras.

Ett beslut som fattas efter delegering k&nnetecknas av att det finns
alternativa l6sningar och att beslutsfattandet maste féregas av noggranna
évervaganden och bedémningar. Ett delegeringsbeslut kan endast av
landstingsdirektér eller férvaltningschef vidaredelegeras i ett led.

Delegering innebar att sjalvstandig beslutanderatt fors over till delegaten
(= den person/personer som far ratt att besluta i vissa fall). Observera att

ansvaret for fattade beslut formellt och vytterst sett ligger kvar hos den som
delegerar, ansvaret kan inte delegeras.

2.2. Vidaredelegering

Om landstingsstyrelse/ndmnd uppdrar at landstingsdirektér respektive
forvaltningschef att fatta beslut enligt 6 kap 33 § KL, far styrelsen/ndmnden
dverlata &t direktéren/ férvaltningschefen att i sin tur uppdra at annan
anstalld inom landstinget att besluta istallet, 6 kap 37 § KL. Detta kallas
vidaredelegering och &r dven reglerat i landstingsstyrelsens reglemente §
11. Sadana beslut ska anmalas till férvaltningschefen, som i sin tur
anmaler det till namnden.

Nar det i delegeringsbestdmmelserna ar angivet att landstingsdirektor eller
forvaltningschef ar delegat ar det alltid tillatet for dessa att vidaredelegera,
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savida det inte &r sarskilt angivet. Den som har fatt beslutanderétten
vidaredelegerad till sig har daremot ingen ratt att vidaredelegera i sin tur.
Observera att for verkstallighetsbeslut galler andra regler.

Landstingsstyrelsen och évriga namnder far uppdra at ordféranden eller
annan ledamot att besluta pa landstingsstyrelsens eller respektive namnds
vagnar i &renden som &r sa bradskande att landstingsstyrelsens eller
respektive ndmnds avgorande inte kan avvaktas. Sadana beslut ska
anmalas vid respektive styrelse/namnds sammantrade.

Stallféretradarskap, innebar inte att chefsansvar och uppgifter med
automatik éverfors till stallféretradare vid ordinarie chefs franvaro. Ska
detta goras sa kravs att chefen formellt vidaredelegerar till
stéllféretradaren. Delegering kan dock bara ske i tva led. Endast
forvaltningschefer har ratt att vidaredelegera. Bitradande chefs ansvar vid
ordinarie chefs franvaro maste darfor tydliggéras genom en personlig
uppdragsbeskrivning. Ett beslut om delegering eller vidaredelegering som
saknar ett tydligt mandat for bitradande chef vid ordinarie chefs franvaro
innebar saledes att ansvaret gar uppat i ansvarskedjan vid chefs franvaro.

2.3. Anmalan av beslut

Delegeringsbeslut skall protokollféras och anmalas till den namnd som
delegeringen utgatt fran. Anmalan protokollférs hos namnden. Besluten
kan dock inte andras av namnd.

Beslut som fattas efter vidaredelegering ska anmélas till den som utfardat
delegeringen.

Vidaredelegeringsbeslut anslas genom att protokollet fran néamndbeslutet
kungérs genom att héngas pa landstingets officiella anslagstavla. Att ansla
ar en form av kungérelse som innebar att besvérstiden bérjar lopa.
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Det ar forvaltningschefernas ansvar att se till att alla delegeringsbeslut som
fattas inom den egna férvaltningen dokumenteras och arkiveras sa att de
ar enkelt tillgéngliga pa samma satt som andra allménna handlingar.

3. Verkstillighet

Vid verkstéllande i den Iépande driftverksamheten uppkommer standigt
fragor dar omedelbara stallningstaganden eller beslut fordras. Dessa fattas
av tjanstemén och de ekonomiska konsekvenserna redovisas fortiépande
till servicendmnden i ordinarie anmalningsrutiner.

Verkstéllighetsbeslut fattas genom tillampande av regler i lag, beslut och
avtal med hanvisning till instruktion eller befattningsbeskrivningar. Sadana
beslut behéver inte anmélas till servicendmnden. Ratten for anstéllda att
vidta verkstéllande/férberedande atgarder grundas inte pa delegering. Den
foljer i stéllet av den arbetsférdelning som maste finnas for att
verksamheten skall fungera.

Befogenheter och ansvar kopplat till verkstallighet framgar av
verkstallighetsbestammelser fér LsD chefsnivaer.
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Delegeringar
Nr Arendetyp Delegat Kommentar/villkor
1. Foretradarskap
1.1. Bradskande beslut 1.1.1 Besluta i bradskande arenden dar Servicendmndordféranden/1:a

servicenamndens beslut inte kan avvaktas vice ordféranden

1.1.2 Ratt att foretrada namnden bl. a genom | Servicenamndordféranden/1:a
undertecknande av skrivelser pa namndens | vice ordféranden

vagnar
1.2. Vidaredelegering 1.2.1 Vidaredelegera beslutanderatten till Forvaltningschef (FC) Galler endast i den man det inte star

annan tjansteman med stod av i kommentarsfaltet att beslutet gj far

kommunallagen 6 kap 37 §. vidaredelegeras. Beslut som fattas
med stdd av vidaredelegering skall
anmalas till férvaltningschef och till
servicenamnden. Dessa
vidaredelegeringar ska vara skriftliga
och ska publiceras pa navet.
Se LS §113/14

1.2.2 Besluta om behérigheter for Férvaltningschef (FC) E:Dvi:ésf;arililgéheertsbestammelser for

verkstallighetsbeslut
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1.3. Fératalan Beslut vad galler utldmnande av allmén Férvaltningschef (FC) Vid vagran att utldmna handling skall
handling som skall hanskjutas till s6kanden underrattas om att fragan
myndigheten enligt sekretesslagen. kan hénskjutas till myndigheten f6r

beslut.

1.4. Firmatecknare och avtal Teckna servicengmndens firma for Forvaltningschef (FC) Med samverkansavtal avses
fullgérande av uppdraget inom férvaltningens 6verenskommelser med lénets
ansvarsomrade savitt géller ingdende av kommuner, Region Dalarna och
samverkansavtal av icke principiell betydelse andra offentliga myndigheter.
inom ramen for faststélld budget.

Overenskommelse av principiell
betydelse ska beslutas av
landstingsstyrelsen.

2. Personal

2.1 Bisyssla Beslut om férbud mot bisyssla i enlighet med | Férvaltningschef (FC) Raétten far inte vidaredelegeras.
LOA, AB och internt faststallda regler.

3. Ekonomi

3.1 Investeringar 3.1.1 Anskaffning av varor och tjgnster Forvaltningschef (FC) En investering &r en utgift avseende
overstigande 1 prisbasbelopp och ett enskilt objekt eller genomférande
understigande 10 mkr per objekt som inte ar av uppdrag, som bade har en
strategiska investeringar. livslangd om minst 3 ars varaktighet

och uppgar till minst ett
prisbasbelopp (exklusive moms).
3.1.2 Faststalla forfragningsunderlag fér Forvaltningschef (FC)

upphandlingar inom férvaltningens
ansvarsomrade i enlighet med lag om
offentlig upphandling (LOU) och landstingets
investeringsdirektiv.
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3.2. Gavor

Besluta om mottagande av gavor till
forvaltningsanknuten verksamhet som uppgar
till minst 1/100 prisbasbelopp och hdgst tva
prisbasbelopp

Forvaltningschef (FC)

Beslut om mottagande av gavor
som understiger 1/100
prisbasbelopp utgor
verkstallighetsbeslut som far
beslutas av omradeschef/
verksamhetschef.

SelLS §113/14




