Kartlaggning av

B tillganglighet till digital

Sonorei o information om validering
| Dalarna

1. Vilken verksamhet representerar du/ni? Skriv ditt svar pa raden nedan.

2. Har er verksamhet nagon digital plattform/webbplats dér ni erbjuder samlad
information om validering for externa malgrupper? Klicka i ditt svar nedan.

O Ja
O Nej

3.0m er verksamhet har en digital plattform/webbplats dar ni erbjuder samlad
information om validering fér externa malgrupper vénligen klistra in lanken till den
plattformen/webbplatsen i faltet nedan.
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4.Vilken/vilka malgrupper vander sig informationen om valideringen pa er webbplats
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till? Klicka i dina svar nedan.

Individer/potentiella
validander

Branschorganisationer

Féretradare for
vuxenutbildning

Foretradare for
yrkeshogskola

Foretradare for
hogskola/universitet

Foretradare for
Arbetsférmedlingen

Foretradare for
folkbildningen

Studie- och
yrkesvdgledare

Yrkeslarare
Politiker

Annan/andra aktorer
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Vet ej/kan inte svara

O
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5.1 vilken grad upplever du/ni informationen pa er webbplats om validering gentemot
den/de olika externa malgrupper er verksamhet vander sig till som tillrdcklig? Klicka i
dina svar nedan.

Skala 1-5 dar 1 = inte alls och 5 = | allra hogsta grad.

Vet ej/kan
1 2 3 4 5 inte svara

For att dka kunskapen O O O O O O

om vad validering &r.

For att 6ka kunskapen

om validerings- O O O | O O O

processens olika steg.

For att 6ka forstéelsen

for vardet av nyttan O O O O O O

med validering.

For att folja upp

resultatet av gjorda O O O O O O

valideringsinsatser med
exempelvis statistik.
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6.1 vilken grad har det, i utformningen av er digitala externa information om validering,
tagits hansyn till de horisontella principerna jamstalldhet, tillgéanglighet, icke-
diskriminering och hallbarhet? Klicka i dina svar nedan.

Skala 1-5 dér 1 = inte alls och 5 = | allra hogsta grad.

Vet ej/kan
1 2 3 4 5 inte svara

Jamstalldhet,

exempelvis for att O O O O O O

individer skall kunna
gora normkritiska val.

Tillgénglighet,

exempelvis utifran olika O O O O O O

sprak eller utifran
funktionsnedséttning.

Icke-diskriminering,
exempelvis validerings-
insatser som framjar

lika majligheter till O O O O O @

Okad anstéllningsbarhet
eller kompetens-
utveckling.

Hallbarhet, exempelvis
digitalt material eller ett

innehall som O O O O O O

uppmuntrar till
validering/utveckling
mot “grona” jobb.

7. Upplever du/ni att det ar enkelt att hitta informationen om validering pa er hemsida?
Klicka i ditt svar nedan.

O Ja
O Nej

Q Vet ej/kan inte svara
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8. Ser du/ni att det finns behov av utveckling av tillgangligheten till information om
validering pa er webbplats? Om det gor det, beskriv gérna vilka behov som finns
internt och/eller fér informationen externa aktorer pa er webbplats pé raden nedan.

9. Har du/ni nagra forslag, synpunkter eller nskemal rérande information om
validering pa Region Dalarnas webbplats som skulle kunna underlitta ditt/ert arbete
med validering? Om du har det, beskriv gérna de férslagen, synpunkterna eller
dnskemalen pa raden nedan.

10. Har du/ni nagra forslag, synpunkter eller 6nskemal rérande digital information om
validering hos ansvariga myndigheter/aktorer pa nationell nivd och som vi skulle
kunna fa delge till Myndigheten for yrkeshdgskolans projektledning fér
Valideringslyft? Om du/ni har det beskriv gérna de férslagen, synpunkterna eller
6nskemalen samt ange berdrd myndighet/aktér pa raden nedan.

Det har innehéllet har inte skapats och st6ds inte av Microsoft. Data du skickar kommer att skickas till formulérets dgare.

&% Microsoft Forms
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